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Komm als

Mitarbeiter Hol- und Bringedienst m/w/d)
ans Universitatsklinikum Regensburg

Unser Team sucht Dich

o flr den Warentransport in der Ver- und Entsorgung sowie flir Sonderauftrage
e im Frdh- und Spéatdienst und am Wochenende
¢ in einer Vollzeitstelle oder als Teilzeitbeschéftigung

Du bringst mit

sorgfaltige Arbeitsweise und Empathie flr unsere Patienten

korperliche Belastbarkeit und Bereitschaft zu Schichtdiensten und an Wochenenden
Impfschutz gegen Masern (ab Geburtsjahr 1970)

Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Sprachniveau B 2

Erfahrungen in der Warenwirtschaft und Transportlogistik sind hilfreich

Freu Dich auf

sehr gute Bezahlung nach Haustarif TV-L* und Gehaltssteigerungen
flexible Arbeitszeitmodelle

Jahressonderzahlungen

Altersvorsorge

30 Tage Urlaub

mit mehr Leistung dein Einkommen weiter optimieren
Ubernahme in unbefristete Festanstellung moglich
einen sicheren und modernen Arbeitsplatz

frisch und abwechslungsreich in unserer Kantine essen
eine gute Verkehrsanbindung

*TV-L steht kurz fur Tarifvertrag im 6ffentlichen Dienst der Lander

Uber uns

Wir von der KDL sind ein motiviertes Team von 340 Kolleginnen und Kollegen, das besonderen Wert auf
gute Zusammenarbeit, Qualitat und Teamgeist legt. Am Universitatsklinikum Regensburg (UKR) kiimmern
wir uns um das gesamte Gebaudemanagement und den Patientenservice. Wir freuen uns auf dich.

Jetzt bewerben! Einfach per E-Mail an Bewerbung.KDL@ukr.de

Kontakt fir Ruckfragen: Herr Lothar Ernst | Objektleiter Hol- und Bringedienst | Tel. (0941) 944 14374
Krankenhaus-Dienstleistungs-Gesellschaft mbH (KDL) | Franz-Josef-Strauf3-Allee 11 | 93053 Regensburg
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