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Nutzungshinweise

Klickbares Inhaltsverzeichnis

Klicken Sie auf den Titel im Inhaltsverzeichnis und Sie werden -
direkt zu der entsprechenden Veranstaltung navigiert.

Klickbare Navigationsleiste \

Sie befinden sich auf einer Seite einer einzelnen

Veranstaltung und méchten zuriick zum Inhaltsverzeichnis? Gj] Alle Veranstaltungen
Klicken Sie auf ,Alle Veranstaltungen“ und Sie kommen ‘
zurlick zum Inhaltsverzeichnis.

Pllichtveranstaltungen

Sie befinden sich in einem Kompetenzbereich und méchten
zu einem anderen Bereich wechseln?

Klicken Sie in der Navigationsleiste auf einen anderen
Kompetenzbereich und Sie werden zu diesem automatisch
navigiert.

~
Sie mdchten sich fiir eine Veranstaltung anmelden?

Mit Hilfe unserer Online-Anmeldung ist dies direkt moglich. m

Klicken Sie bei den ausgewiesenen Veranstaltungen auf den

entsprechenden Button und Sie werden direkt zu unserem

Anmeldeformular weitergeleitet.

fuliien==t e Fachkompetenz [

Es gibt keinen Anmeldebutton?
Dann kontaktieren Sie uns doch gerne per Mail oder telefonisch Uber die bei der Veranstaltung
angegebenen Kontaktdaten.

Bitte beachten Sie, dass eine Anmeldung stets das Einverstédndnis der verantwortlichen

Qhrungskraft des Teilnehmenden voraussetzt. /
Laufende Anderungen \

Das Bildungsprogramm wird stets aktuell gehalten. Laufende Anderungen sind

somit jederzeit moéglich.
J g '\L«
N

Bitte beachten Sie, dass zur Nutzung der Links zu Seiten auflerhalb des
Dokumentes eine entsprechende Netzanbindung (Internet/KLIP) bestehen muss. p

N /
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz FUhrungskompetenz ~ Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Pflichtfortbildungen und -unterweisungen

Je nach Berufsgruppe, Tatigkeit und Organisationseinheit schreibt der Gesetzgeber vor, welche
Unterweisungen und Fortbildungen verpflichtend erfolgen mussen und nachzuweisen sind. Neben den zentral
angebotenen Pflichtfortbildungen, missen auch regelmafige dezentrale Unterweisungen durchgefiihrt
werden. So bietet das Universitatsklinikum allen Mitarbeiter verschiedene Moglichkeiten zur Absolvierung der
Unterweisungs- und Fortbildungspflicht. Es werden zentrale Prédsenzschulungen angeboten und digitale Lehr-

und Lernangebote Uber die Lernplattform G.R.I.LP.S. und CNE (Certified Nursing Education) zur Verfugung
gestellt:

Digitale Pflichtunterweisungen Uber GRIPS

Digitale Pflichtunterweisungen uber CNE

Detaillierte Informationen zu den Pflichten, Ansprechpartnern, Terminen sowie Form der Unterweisung finden

Sieim KLIP (Beruf & Karriere - Pflichtfortbildungen) oder im roXtra (ID 30837).

N
’

Ebenso ist im roXtra die Dienstvereinbarung zum E-Learning am Universitatsklinikum (ID 57829) zu finden.

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsstelle Qualitatsmanagement

gs@ukr.de 14


https://intern.ukr.de/angebote-fuer-mitarbeiter/fort-weiterbildungen/pflichtfortbildungen
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche
Gesundheitsférderung

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Flihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

EinfUhrungstage flur Auszubildende und Studierende

[ID: PFLI101]

Als anerkannter Ausbildungsbetrieb bietet das UKR seit vielen Jahren ein breites Spektrum an
Ausbildungsmaoglichkeiten. Im Rahmen der Einfuhrungstage erhalten die neuen Auszubildenden allgemeine
Hinweise rund um den Berufseinstieg sowie spezifische Informationen, die fur ihre Tatigkeit am UKR wichtig
und notwendig sind. Die Auszubildenden lernen das UKR ndher kennen, erfahren Wissenswertes Uber ihre
Rechte und Pflichten und absolvieren erste gesetzliche Pflichtfortbildungen. Alle fir Auszubildende geeigneten

Veranstaltungen im Bildungsprogramm, sind mit folgendem Symbol gekennzeichnet:

AZUBI

Auszubildende des UKR

Keine

EE Termine
\
Auszubildende Pflege:  Jeweils im Juni (Aprilkurse) und im November (September),
zu Beginn des Orientierungseinsatzes
Pflegestudierende: Im Dezember zu beginn des 1. Praxissemesters
ATA/OTA: Im Oktober, zu Beginn des 1. Praxiseinsatzes
\ Duale Ausbildung, MT-R, MT-L:  Anfang September zu Ausbildungsbeginn j

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Ausbildung und Studium

ausbildung@ukr.de oder ausbildung.pflege@ukr.de 12
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@ Alle Veranstaltungen

. . Betriebliche
Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Pflichtveranstaltungen

EinflUhrungsveranstaltung flr neue Mitarbeiter

[ID: PFLI102]

Im Rahmen der Einflhrungsveranstaltung am Universitatsklinikum Regensburg erhalten alle neuen Mitarbeiter
einen Einblick in die grundlegende Struktur sowie zentrale Daten und Fakten rund um das Unternehmen.
Zusatzlich erfolgen Pflichtfortbildungen aus verschiedenen Bereichen. Zusammen mit den ersten Eindricken
zu der Unternehmenskultur, dem generellen Umgang miteinander und der Umsetzung der Leitlinie ,Spitze in

der Medizin, menschlich in der Begegnung® erleichtert diese Veranstaltung die Orientierung am neuen

Arbeitsplatz.
Mitarbeiter des UKR Keine

N
02.01.2025 03.02.2025 03.03.2025
01.04.2025 02.05.2025 02.06.2025
01.07.2025 01.08.2025 01.09.2025
01.10.2025 03.11.2025 01.12.2025

\ Keine Anmeldung notwendig. J

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Mitarbeiterbindung und -entwicklung

personalentwicklung.pe@ukr.de 13
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@ Alle Veranstaltungen

. . Betriebliche
Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Flihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

EinfUhrungsveranstaltung flr neue zahnarztliche Mitarbeiter

[ID: PFLI103]

In der EinfUuhrungsveranstaltung wird Basiswissen zu Zahnersatzplanung und -abrechnung sowie zu
konservierenden/chirurgischen Leistungen, einschlieRlich der geltenden Richtlinien vermittelt. Dariber hinaus
erhalten neue Mitarbeiter grundlegende Informationen zu gesetzlichem Anspruch und Mehrkostenberechnung,
auflervertraglichen Leistungen, Therapiedokumentation und Patientenaufklarung. Hilfreiche Hinweise zu

Begutachtung, Verordnungen und zahnérztlichem Notdienst runden die Veranstaltung ab.

A8  zZielgruppe

L Keine L Nach Bedarf

Zahnarzte, zahnarztliches

Fachpersonal des UKR

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Patientenmanagement und Erléssicherung

tanja.reisinger@ukr.de 14
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

FIWEERSENTIEEN  Fachkompetenz Fihrungskompetenz  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsférderung

CNE
(Certified Nursing Education - www.thieme.de/cne)

Das vom Deutschen Pflegerat e.V. (DPR) zertifizierte und mit dem Thieme Verlag entwickelte
Fortbildungskonzept ist ein flexibles Angebot zur kontinuierlichen Qualifizierung von Pflegenden und im
Gesundheitswesen tatigen Fachpersonen. Es steht den Mitarbeiter am UKR kostenlos zur Verfugung. CNE
erganzt die vorhandenen Fortbildungsmaéglichkeiten und ist als Wissensportal Uber KLIP und Internet
zuganglich. Die CNE-Lizenz ermdglicht die Nutzung verschiedener integrierter Angebote wie: CNE.expertenrat,
CNE.online mit Thieme E-Books, spezielle Rubriken fur Fachbereiche und Fachpflege, CNE-Pflichtfortbildung,
Schritt fur- Schritt-Anleitungen, Infopool, Forum sowie alle Inhalte von CNE.fortbildung und CNE.magazin am

Arbeitsplatz und von zu Hause aus. Fir Auszubildende der Pflege ist das koplette Lehrbuch ICare verfigbar.

Hinweis: Der vollstandige Zugriff aller CNE-Angebote ist nur mit bestehenden CNE-Account moéglich. Dieser

kann von allen UKR Mitarbeitern kostenlos im Klinikumsnetzwerk erstellt werden.

Zur Online-Anmeldung

& Thieme CNE Das Beste fur die Pflege.

=

Fortbildung starten

G Y nend

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung

support.pe@ukr.de 15


https://profile.thieme.de/HTML/sso/cne/cne_register.htm?rdeLocaleAttr=de&claim=false&hook_url=https%3A%2F%2Fcne.thieme.de%2Fcne-webapp%2Fp%2Fregistration%2Fregistered&regtype=full&username=
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsférderung

Fachkompetenz Flihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

GRIPS - Digitale Pflichtfortbildungen des UKR

E-Learning und die damit verbundenen Méglichkeiten nehmen am UKR zunehmend einen hohen Stellenwert
ein. So werden verschiedene Pflichtfortbildungen digital uber die Lernplattform G.R.l.P.S als Selbstlerneinheit
zur Verfigung gestellt. Diese kdnnen von allen Mitarbeiter orts- und zeitunabhangig im KLIP und im Internet
aufgerufen und absolviert werden. Die Stabsabteilung Personalentwicklung nutzt dazu die vorhandenen
Funktionen der Lernplattform, um gemeinsam mit den verschiedenen Fachexperten/ Fachabteilungen
allgemeine Informationen, Lernpfade, didaktisch aufbereitete Unterrichtsinhalte, sowie Selbsttests zur
Uberpriifung des eigenen Lernerfolgs abzubilden. Eine Ubersicht aller digitalen Pflichtfortbildungen mit

dazugehorigen Zugangsdaten finden Sie auf der nachsten Seite im Bildungsprogramm.

E QR GRIPS Deutsch (de) ~ EiaiEy Sie sind nicht angemeldet. (Login)

GRIPS - Uni Regensburg Login

Universitat Regensburg v

G.R.LLPS. - Partner

Benutzername

[l Ostbayerische Technische Hochschule Regensburg Passwort

Logopadieschule Regensburg 0] Benutzername merken

[l Klinikum Regensburg / Stabsabteilung PE Login
Passwort vergessen?
Hinweise:
Der Zugriff ist nur mit gultigem RZ-Account moglich.

Um sicherzustellen, dass alle Lerneinheiten und Inhalte abgerufen und vollstandig dargestellt werden kdnnen,

sollte an Computern des Klinikums der Webbrowser Firefox (Symbol: @ ) verwendet werden.

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung

support.pe@ukr.de 16
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsforderung

Fachkompetenz Flihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

GRIPS - Digjtale Pflichtfortbildungen des UKR

i

Entsorgung ~ Datenschutz

Direktlink zur Unterweisung Direktlink zur Unterweisung
Einschreibeschlissel: Datenschutz

Einschreibeschlissel: Entsorgung

—

ﬁ] IT-Sicherheit ~ &r_rlb Hygiene

Direktlink zur Unterweisung

Direktlink zur Unterweisung

Einschreibeschlissel: ITSEC21

Einschreibeschlussel: Hygiene

—

@] Zytostatika

ﬁ. Brandschutz

( )2

Direktlink zur Unterweisung Direktlink zur Unterweisung

Einschreibeschllssel: Brandschutz Einschreibeschllssel: Zytostatika

—

Hinweis: Der Zugriff ist nur mit glltigem RZ-Account méglich

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung

support.pe@ukr.de 17


https://elearning.uni-regensburg.de/course/view.php?id=51226
https://elearning.uni-regensburg.de/course/view.php?id=47520
https://elearning.uni-regensburg.de/course/view.php?id=55731
https://elearning.uni-regensburg.de/course/view.php?id=59841
https://elearning.uni-regensburg.de/course/view.php?id=62508
https://elearning.uni-regensburg.de/course/view.php?id=44383
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsforderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

GRIPS - Digjtale Pflichtfortbildungen des UKR

‘é Laserschutz Eﬁ Strahlenschutz

1

Direktlink zur Unterweisung

Direktlink zur Unterweisung

Einschreibeschlissel: Laserschutz i Einschreibeschlissel: STR2021

—

b

Direktlink zur Unterweisun

Direktlink zur Unterweisung

& Betdubungsmittel ) Update MetaVision
r

Einschreibeschlssel: BTM A Einschreibeschlissel: Meta_01

—

Hinweis: Der Zugriff ist nur mit glltigem RZ-Account méglich

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung

support.pe@ukr.de 18


https://elearning.uni-regensburg.de/course/view.php?id=47535
https://elearning.uni-regensburg.de/course/view.php?id=54129
https://elearning.uni-regensburg.de/course/view.php?id=62941
https://elearning.uni-regensburg.de/course/view.php?id=66975

ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

FIWEERSENTIEEN  Fachkompetenz Fihrungskompetenz  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsférderung

Basisschulungen flr Sitzwachen

[ID: PFLI104]

Im Rahmen einer Basisschulung fur alle neuen Sitzwachen am Universitatsklinikum Regensburg werden
Inhalte zu Hygienebasics, zu Kommunikation und Aktivierung bei kognitiv eingeschrankten Patienten
(Schwerpunkt Demenz und Delir), zu Aufgaben bei freiheitsentziehenden MaRnahmen sowie zur

Dokumentation der Sitzwachentatigkeit vermittelt. Dauer 2,5 UE.

L Sitzwachen des UKR L Keine L Halbjahrlich Auf Anfrage

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Pflegedirektion, Sitzwachenorganisation (St. 13)



ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsforderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Entsorgungsmanagement

[ID: PFLI105]

Die Veranstaltung Entsorgungsmanagement beschaftigt sich mit allen Fragen rund um das Thema Entsorgung:
rechtliche Rahmenbedingungen, Entsorgung im Wandel der Zeit, die betriebliche Organisation von Entsorgung,

Entsorgung am UKR konkret.

8% Zielgruppe

Mitarbeiter des UKR

@ E-Learning

Die Schulung wird als E-Learning-Modul angeboten.

Direktlink zur Unterweisung ...

Einschreibeschlissel: Entsorgung

@ Auskunft zu der Veranstaltung

K 1l Einkauf, Logistik, Dienstleistungen
20


https://elearning.uni-regensburg.de/course/view.php?id=44383

ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

FIWEERSENTIEEN  Fachkompetenz Fihrungskompetenz  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsférderung

Feuerléschibung

[ID: PFLI106]

In jeder Organisationseinheit am UKR mussen einmal jahrlich mindestens zehn Prozent der Mitarbeiter in die
Handhabung des Feuerléschers eingewiesen werden, um im Brandfall schnelle Sofortmafnahmen zu

gewahrleisten.

L Mitarbeiter des UKR L Keine

L Auf Anfrage

Ort

Notarztstandort

(gegenlber Hubschrauberlandeplatz)

( ©

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsstelle Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit

elke.luetz@ukr.de 21



ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

FIWEERSENTIEEN  Fachkompetenz Fihrungskompetenz  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsférderung

Offene Informationsveranstaltung Datenschutz und IT-Sicherheit

[ID: PFLI107]

In diesen Veranstaltungen geben wir Ilhnen grundlegende Informationen zum Datenschutz und der IT-

Sicherheit am UKR. Auferdem haben Sie die Moéglichkeit Fragen rund um diese Themenkomplexe zu stellen.

Die Schulung wird ebenso als E-Learning angeboten.

Mitarbeiter des UKR Keine

N J N J

‘-
) )

12.02.2025, 09:00 - 10:00 Uhr
22.07.2025, 14:30 - 15:30 Uhr
18.09.2025, 09:30 - 10:30 Uhr Seminarraum ZMK, ZM 6.101
14.10.2025, 10:00 - 11:00 Uhr

- J - J

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Datenschutzbeauftragter und IT-Sicherheit
T: 0941 944-38630 / -4796 22



ufir

Universitatsklinikum

Regensburg
@ Alle Veranstaltungen
. . . Betriebliche
FIWEERSENTIEEN  Fachkompetenz Flhrungskompetenz ~ Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Pflichtfortbildungen flr Praxisanleiter

Gemafl gesetzlicher Vorgabe besteht fur alle aktiven Praxisanleiter der Gesundheitsberufe wie beispielsweise Pflege,
Anasthesietechnische/Operationstechnische Assistenten, Medizinische Technologen Radiologie bzw. Labororatoriums-analytik
die Pflicht der jahrlichen Fortbildung in diesem Kontext (berufspadagogische Fortbildung) im Umfang von 24 Stunden.
Fir die Erbringung der Fortbildungsstunden steht ein Angebotsportfolio aus E-Learning-Einheiten und Prasenz-veranstaltungen
flr einen definierten Zeitraum zur Verfigung, welches jahrlich entsprechend adaptiert und aktualisiert wird. Die als
berufspadagogische Fortbildung geeigneten Veranstaltungen sind in diesem Heft unter der Rubrik Sozialkomgetep; Zu

finden und durch dieses Symbol gekennzeichnet:

@ Veranstalter \

Michael Troger und Georg Rauscher
Stabsabteilung Personalentwicklung
Referat Fort- und Weiterbildung

g.rauscher@ukr.de

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung

g.rauscher@ukr.de oder weiterbildung.pe@ukr.de 23



ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsforderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Schulungen der Krankenhaushygiene

Die Krankenhaushygiene bietet Schulungen zum Thema Basishygiene an. Diese beinhalten Handehygiene,
Einhalten hygienischer Standardmafnahmen, Isoliermanahmen beim Auftreten spezieller Erreger, sowie

Desinfektion und Sterilisation.

8% Zielgruppe

Pflegefachkrafte, Arzte, sonstiges medizinisches Fachpersonal des UKR

Die Schulungen zur Handehygiene, Basishygiene und zum Umgang mit multiresistenten Erregern

(MRE) werden auch als E-Learning-Module angeboten

Direktlink zur Unterweisung

RY
by

+

Einschreibeschllissel: Hygiene

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Abteilung flr Krankenhaushygiene und Infektiologie

hygiene.team@ukr.de 24


https://elearning.uni-regensburg.de/course/view.php?id=55731

ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

. . Betriebliche
Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Pflichtveranstaltungen

Strahlenschutzkurse

[ID: PFLI109]

Die Strahlenschutzverordnung (StrlISchV) hat den Schutz der Bevolkerung im Allgemeinen, des beim Betrieb tatigen
Personals im Speziellen und den Schutz der Patienten auf dem Gebiet der medizinischen Anwendung zum Ziel. Im
medizinischen wie auch im technischen Bereich sind dazu grundlegende Strahlenschutzvorschriften gemaf
Strahlenschutzverordnung (StrISchV) zu beachten. Um sich in RGumen mit Strahlen aufhalten oder um Tatigkeiten wie
z.B. Réntgendiagnostik ausuben zu durfen, verlangt der Gesetzgeber vorab entsprechende Qualifikationsnachweise,
die bei dafur zertifizierten Anbietern erworben werden mussen. Wir bieten am UKR alle erforderlichen

Strahlenschutzkurse, sowie erganzende Veranstaltungen fir Anwender, Beauftragte und/oder Verantwortliche an.

Mitarbeiter des UKR, die gem. R6V/StrSchV

Keine
entsprechende Nachweise erbringen missen

-

Block 1: 16. - 19.01.2025
GroRer Rontgenschein (90h Kurs) Block 2: 23. - 26.01.2025 zur Anmeldung

Block 3: 30. - 01.02.2025

13./14.02.202
Kenntniskurs Strahlenschutz OP-Personal 20h 3./14.02.2025 und

, meldung
15.02.2025 Praktikum 2ur Anmeldun
Fachkundeaktualisierung nach StriSchV (Rontgen/NUK/STRA) 26./27.09.2025 zur Anmeldung

¢

\ Weitere extern durchgefiihrte Termine kdnnen Sie auf folgender Internetseite finden: www.qualikon.de" /

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung

weiterbildung.pe@ukr.de 25


https://intern.ukr.de/aktuelles-termine/aktuelle-termine/veranstaltungsdetail?tx_braeventsukr_eventshow%5Bevent%5D=32425&cHash=069d748304373b9d88ced10bd641fb59
https://www.qualikon.de/
https://intern.ukr.de/aktuelles-termine/aktuelle-termine/veranstaltungsdetail?tx_braeventsukr_eventshow%5Bevent%5D=32422&cHash=131cc73a2ac047f8821294711a19529a
https://intern.ukr.de/aktuelles-termine/aktuelle-termine/veranstaltungsdetail?tx_braeventsukr_eventshow%5Bevent%5D=32424&cHash=7f7a7b1ba2e09b39e79ec258459f4a15

ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

FIWEERSENTIEEN  Fachkompetenz Fihrungskompetenz  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsférderung

Umgang mit Betaubungsmittel

[ID: PFLI126]

Zur Gewahrleistung einer nachvollziehbaren und fehlerfreien Dokumentation des BTM-Verbrauchs sowie der
Gewahrleistung einer regelmafigen Bestandskontrolle und einer Vermeidung von Missbrauch durcheindeutige
Zugangsregelungen und zugriffssicherer Lagerung ist eine Absolvierung der Fortbildung zum BTM im Rahmen der

Einarbeitung aller Pflegekrafte und Arzte erforderlich. Die Fortbildung muss verpflichtend alle drei Jahre wiederholt werden.

I8  Zielgruppe

Alle Arzte und Pflegekréafte des UKR

&) Zytostatika

Die Schulung wird als E-Learning angeboten.

Direktlink zur Unterweisung

A,

Einschreibeschlissel: BTM

@ Auskunft zu der Veranstaltung

AG Medikamentensicherheit
26


https://elearning.uni-regensburg.de/course/view.php?id=62941

ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

. . Betriebliche
Fachkompetenz ~ Flhrungskompetenz  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Pflichtveranstaltungen

Umgang mit Zytostatika

[ID: PFLI110]

Im Rahmen der Versorgung von Patienten mit hamatologischer/onkologischer Diagnose gehen die Mitarbeiter
am UKR mit Zytostatika und weiteren CMR-Arzneimitteln um. Die jahrliche Pflichtfortbildung festigt die

Kompetenzen im sicheren Umgang mit diesen Stoffen und erweitert das vorhandene Fachwissen mit

aktuellsten Informationen.

I8  Zielgruppe

Mitarbeiter des UKR, die mit Zytostatika und CMR-Arzneimitteln arbeiten

Zytostatika

Die Schulung wird als E-Learning angeboten.

Direktlink zur Unterweisung

Einschreibeschllssel: Zytostatika

@ Auskunft zu der Veranstaltung

AG Onkologische Pflege
27


https://elearning.uni-regensburg.de/course/view.php?id=62508

ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche
Gesundheitsférderung

Pflichtveranstaltungen

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Arztbriefschreibung in SAP

[ID: PFLI111]

e Arztbriefschreibung in SAP

8  Zielgruppe

o o

L Keine

Sekretariate und Schreibkrafte

des UKR IT-Kursraum, V1 1.29

@ Termine

~

08.01.2025, 14:00 - 15:30 Uhr
10.03.2025, 11:00 - 12:30 Uhr
07.05.2025, 14:00 - 15:30 Uhr
08.07.2025, 11:00 - 12:30 Uhr
09.09.2025, 11:30 - 13:00 Uhr
10.11.2025, 11:00 - 12:30 Uhr

10.02.2025, 11:00 - 12:30 Uhr
08.04.2025, 11:00 - 12:30 Uhr
10.06.2025, 11:00 - 12:30 Uhr
06.08.2025, 14:00 - 15:30 Uhr
09.10.2025, 11:00 - 12:30 Uhr
08.12.2025, 11:00 - 12:30 Uhr

@ Auskunft zu der Veranstaltung

IT-Abteilung
anwenderbetreuung.it@ukr.de oder T: 0941 944-4444

28
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Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsforderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

CATO - Einweisung Arzte (Onkologie)

[ID: PFLI112]

Cato unterstitzt die Planung, Verordnung, Herstellung und Verabreichung von Zytostatika und Supportiv-
therapie. Der Verordnungsteil von Cato ist als Klasse 1 Medizinprodukt eingestuft. Die Einweisung ist
verbindlich fiir alle Arzte, die mit Cato verordnen. Die Teilnahme an der Schulung wird im Medizingeratebuch

dokumentiert und ist Voraussetzung fir den Cato Zugang.

* Grundfunktionalitat von Cato

* Lebenszyklus einer Verordnung (Planung, Facharztbestatigung, Freigabe zur Herstellung,
Apothekerbestatigung, Herstellung, Verabreichung)

* Erstellen und Bearbeiten einer Verordnung

* Dokumentation der Verabreichung von Zytostatika und Begleitmedikation

1’@:. Zielgruppe

Arztliche Mitarbeiter des UKR

Termine

Die Schulung wird zukUnftig Gber GRIPS angeboten.

@ Auskunft zu der Veranstaltung

IT-Abteilung & Innere Medizin 11|
fachapplikationen.it@ukr.de 29
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Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsforderung

Fachkompetenz FUhrungskompetenz ~ Sozialkompetenz IT-Kompetenz

IT-EinfUhrung fur arztliche Mitarbeiter

[ID: PFLI113]

« Uberblick Giber die IT am UKR
e EinfUhrung in SAP

e EinfUhrung in das Laborsystem Lauris

PACS: Réntgenbilder im Kliniknetz (Dr. Frind, Radiologie)

02.01.2025, 13:30 - 17:30 Uhr und 03.01.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
03.02.2025, 13:30 - 17:30 Uhr und 04.02.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
03.03.2025, 13:30 - 17:30 Uhr und 04.03.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
01.04.2025, 13:30 - 17:30 Uhr und 02.04.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
02.05.2025, 13:30 - 17:30 Uhr und 05.05.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
Keine 02.06.2025, 13:30 - 17:30 Uhr und 03.06.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
01.07.2025, 13:30 - 17:30 Uhr und 02.07.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
01.08.2025, 13:30 - 17:30 Uhr und 04.08.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
01.09.2025, 13:30 - 17:30 Uhr und 02.09.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
01.10.2025, 13:30 - 17:30 Uhr und 02.10.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
03.11.2025, 13:30 - 17:30 Uhr und 04.11.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
01.12.2025, 13:30 - 17:30 Uhr und 02.12.2025, 08:00 - 11:30 Uhr

i
T

@\ Zielgruppe

Arztliche Mitarbeiter des
UKR

—

=€ Kosten

Ort

IT-Kursraum, V1 1.29

@ Auskunft zu der Veranstaltung

IT-Abteilung
anwenderbetreuung.it@ukr.de oder T: 0941 944-4444 30
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Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsforderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

IT-EinfUhrung fur Pflegekrafte auf Allgemeinstation

[ID: PFLI114]
1.Tag: Uberblick Gber die IT am UKR, Einflhrung in SAP fiir Mitarbeiter der Pflege (Teil 1), OrgaCard
(WISAG)
2. Tag: EinfUhrung in SAP fur Mitarbeiter der Pflege (Teil 2), Einflhrung in das Laborsystem LAURIS,

Uberblick KLIP und Nachschlagewerke

@ Termine

@ Zielgruppe

B
T
-

Pflegekrafte des UKR 08.01.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 09.01.2025, 08:00 - 13:30 Uhr
06.02.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 07.02.2025, 08:00 - 13:30 Uhr
06.03.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 07.03.2025, 08:00 - 13:30 Uhr
04.04.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 07.04.2025, 08:00 - 13:30 Uhr
07.05.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 08.05.2025, 08:00 - 13:30 Uhr
05.06.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 06.06.2025, 08:00 - 13:30 Uhr
04.07.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 07.07.2025, 08:00 - 13:30 Uhr
06.08.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 07.08.2025, 08:00 - 13:30 Uhr
04.09.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 05.09.2025, 08:00 - 13:30 Uhr
07.10.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 08.10.2025, 08:00 - 13:30 Uhr
06.11.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 07.11.2025, 08:00 - 13:30 Uhr
04.12.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 05.12.2025, 08:00 - 13:30 Uhr

—

=€ Kosten

Keine

IT-Kursraum, V1 1.29

’ ©

@ Auskunft zu der Veranstaltung

IT-Abteilung
anwenderbetreuung.it@ukr.de oder T: 0941 944-4444 31
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Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsforderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

IT-EinfUhrung fur Pflegekrafte auf Intensivstation

[ID: PFLI115]

1.Tag: Uberblick Gber die IT am UKR, EinfGhrung in SAP fur Mitarbeiter der Pflege (Teil 1), OrgaCard
(WISAG)
2. Tag: Einfihrung in SAP fur Mitarbeiter der Pflege (Teil 2), Einfihrung in das Laborsystem LAURIS, SAP fur

Mitarbeiter der Intensivpflege und IST, Uberblick KLIP und Nachschlagewerke

@ Zielgruppe EH Termine
Pflegekréfte des UKR 08.01.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 09.01.2025, 08:00 - 14:00 Uhr

06.02.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 07.02.2025, 08:00 - 14:00 Uhr
06.03.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 07.03.2025, 08:00 - 14:00 Uhr
04.04.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 07.04.2025, 08:00 - 14:00 Uhr
07.05.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 08.05.2025, 08:00 - 14:00 Uhr
05.06.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 06.06.2025, 08:00 - 14:00 Uhr
04.07.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 07.07.2025, 08:00 - 14:00 Uhr
06.08.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 07.08.2025, 08:00 - 14:00 Uhr
04.09.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 05.09.2025, 08:00 - 14:00 Uhr
07.10.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 08.10.2025, 08:00 - 14:00 Uhr
06.11.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 07.11.2025, 08:00 - 14:00 Uhr
04.12.2025, 08:00 - 14:00 Uhr und 05.12.2025, 08:00 - 14:00 Uhr

1
LIRS

Kosten

Keine

IT-Kursraum, V1 1.29

<0

@ Auskunft zu der Veranstaltung

IT-Abteilung
anwenderbetreuung.it@ukr.de oder T: 0941 944-4444 32
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Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

FIWEERSENTIEEN  Fachkompetenz Fihrungskompetenz  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsférderung

IT-EinflUhrung fir UKR-Mitarbeiter
[ID: PFLI116]

« Uberblick Giber die IT am UKR
* EinfUhrung in SAP

« Uberblick Intranet, Nachschlagewerke

¢ o

L Keine IT-Kursraum, V1 1.29

~

8%  Zielgruppe

Sekretariate, Leitstellen,

Schreibkrafte, Studienkrafte,

=
)

% Termine

03.01.2025, 11:30 - 13:30 Uhr 04.02.2025, 11:30 - 13:30 Uhr
04.03.2025, 11:30 - 13:30 Uhr 02.04.2024, 11:30 - 13:30 Uhr
05.05.2025, 11:30 - 13:30 Uhr 03.06.2025, 11:30 - 13:30 Uhr
02.07.2025, 11:30 - 13:30 Uhr 04.08.2025, 11:30 - 13:30 Uhr
02.09.2025, 11:30 - 13:30 Uhr 02.10.2025, 11:30 - 13:30 Uhr
04.11.2025, 11:30 - 13:30 Uhr 02.12.2025, 11:30 - 13:30 Uhr

@ Auskunft zu der Veranstaltung

IT-Abteilung
anwenderbetreuung.it@ukr.de oder T: 0941 944-4444 33



@ Alle Veranstaltungen

Pflichtveranstaltungen

Fachkompetenz

Fuhrungskompetenz

Sozialkompetenz

IT flr neue Pflegekrafte: Anasthesie, OP,
Polikliniken/Leistungsstellen, Notaufnahme (Allgemeiner Teil)

[ID: PFLI117]

« Uberblick Giber die IT am UKR

* EinfUhrung in SAP fur Mitarbeiter der Pflege

* EinfUhrung in das Laborsystem LAURIS

A8  zZielgruppe

L Pflegekrafte des UKR L

Keine

¢

22|

Termine

IT-Kompetenz

ufir

Universitatsklinikum

Regensburg

Betriebliche

Gesundheitsférderung

IT-Kursraum, V1 1.29

10.01.2025, 08:00 - 11:00 Uhr
10.03.2025, 08:00 - 11:00 Uhr
09.05.2025, 08:00 - 11:00 Uhr
08.07.2025, 08:00 - 11:00 Uhr
08.09.2025, 08:00 - 11:00 Uhr
10.11.2025, 08:00 - 11:00 Uhr

10.02.2025, 08:00 - 11:00 Uhr
08.04.2025, 08:00 - 11:00 Uhr
10.06.2025, 08:00 - 11:00 Uhr
08.08.2025, 08:00 - 11:00 Uhr
09.10.2025, 08:00 - 11:00 Uhr
08.12.2025, 08:00 - 11:00 Uhr

~

"

@ Auskunft zu der Veranstaltung

IT-Abteilung

anwenderbetreuung.it@ukr.de oder T: 0941 944-4444

34
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Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsforderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

MetaVision - EinfuUhrung flr neue Mitarbeiter

[ID: PFLI118]

In MetaVision erfolgt neben der Arzneimitteltherapie auch die arztliche und pflegerische Verlaufs- und
Behandlungsdokumentation. Das System unterliegt dem Medizinproduktegesetz und daher der
entsprechenden gesetzlichen Einweisungsplicht. Ein Zugang mit Verordnungsrechten (i. d. R. Arzteschaft und

Pflege) wird daher nur nach Besuch der Grundeinweisung vergeben.

Inhalt:

» Orientierung und Navigation im System * Allergietool

« Grundlegende Funktionen * Erfassen von Zugangen, Drainagen und MaRnahmen
« Aufnahme, Verlegung, Entlassung von Patienten » Planen und Andern der Arzneimitteltherapie

. Dokumentation in Tabellen und Formularen * Dokumentation verabreichter Arzneien und Therapien

¢ uv.m.

n'@:- Zielgruppe 9 Ort

Mitarbeiter der Intensiv-

stationen UKR, IMC, Station 21

\

07.01.2025, 08:00 - 16:30 Uhr ~ 05.02.2025, 08:00 - 16:30 Uhr ~ 05.03.2025, 08:00 - 16:30 Uhr
03.04.2025, 08:00 - 16:30 Uhr ~ 06.05.2025, 08:00 - 16:30 Uhr ~ 04.06.2025, 08:00 - 16:30 Uhr
03.07.2025, 08:00 - 16:30 Uhr ~ 05.08.2025, 08:00 - 16:30 Uhr ~ 03.09.2025, 08:00 - 16:30 Uhr
06.10.2025, 08:00 - 16:30 Uhr ~ 05.11.2025, 08:00 - 16:30 Uhr ~ 03.12.2025, 08:00 - 16:30 Uhr

N J

L Keine IT-Kursraum, V1 1.29

@ Auskunft zu der Veranstaltung

IT-Abteilung
T: 0941 944-17892 oder -14307 35



@ Alle Veranstaltungen

Pflichtveranstaltungen

Fachkompetenz

Fuhrungskompetenz

Sozialkompetenz

IT-Kompetenz

ufir

Universitatsklinikum

Regensburg

Betriebliche

Gesundheitsférderung

SAP flr neue Pflegekrafte: Notaufnahme (Spezieller Teil)

[ID: PFLI119]

¢ SAP-Arbeitsplatz Notaufnahme

¢ Notaufnahme bei SAP-Ausfall

8%  Zielgruppe

L Pflegekrafte des UKR L

Keine

"/ ort

% Termine

IT-Kursraum, V1 1.29

14.01.2025, 10:00 - 12:00 Uhr
12.03.2025, 10:00 - 12:00 Uhr
13.05.2025, 10:00 - 12:00 Uhr
10.07.2025, 10:00 - 12:00 Uhr
10.09.2025, 10:00 - 12:00 Uhr
12.11.2025, 10:00 - 12:00 Uhr

12.02.2025, 10:00 - 12:00 Uhr
10.04.2025, 10:00 - 12:00 Uhr
12.06.2025, 10:00 - 12:00 Uhr
12.08.2025, 10:00 - 12:00 Uhr
13.10.2025, 10:00 - 12:00 Uhr
10.12.2025, 10:00 - 12:00 Uhr

~

@ Auskunft zu der Veranstaltung

IT-Abteilung

anwenderbetreuung.it@ukr.de oder T: 0941 944-4444
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@ Alle Veranstaltungen

Pflichtveranstaltungen

SAP flr neue Pflegekrafte: OP (Spezieller Teil)

Fachkompetenz

Fuhrungskompetenz

Sozialkompetenz

[ID: PFLI120]

¢ OP-Dokumentation im Saal

8%  Zielgruppe

L Pflegekrafte des UKR L

Keine

¢ o

% Termine

IT-Kompetenz

ufir

Universitatsklinikum

Regensburg

Betriebliche

Gesundheitsférderung

IT-Kursraum, V1 1.29

13.01.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
11.03.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
12.05.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
09.07.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
09.09.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
11.11.2025, 08:00 - 11:30 Uhr

11.02.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
09.04.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
11.06.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
11.08.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
10.10.2025, 08:00 - 11:30 Uhr
09.12.2025, 08:00 - 11:30 Uhr

~

_

@ Auskunft zu der Veranstaltung

IT-Abteilung

anwenderbetreuung.it@ukr.de oder T: 0941 944-4444

37



@ Alle Veranstaltungen

Pflichtveranst

altungen

Fachkompetenz

Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz

IT-Kompetenz

ufir

Universitatsklinikum

Regensburg

Betriebliche

Gesundheitsférderung

SAP flur neue Pflegekrafte: Polikliniken/Leistungsstellen
(Spezieller Teil)

[ID: PFLI121]

* Ambulanzspezifischer Arbeitsplatz (z.B. Terminplanung, Rezepte)

A8  zZielgruppe

L Pflegekrafte des UKR L

L/ ort

IT-Kursraum, V1 1.29

22|

Termine

14.01.2025, 08:00 - 10:00 Uhr
12.03.2025, 08:00 - 10:00 Uhr
13.05.2025, 08:00 - 10:00 Uhr
10.07.2025, 08:00 - 10:00 Uhr
10.09.2025, 08:00 - 10:00 Uhr
12.11.2025, 08:00 - 10:00 Uhr

12.02.2025, 08:00 - 10:00 Uhr
10.04.2025, 08:00 - 10:00 Uhr
12.06.2025, 08:00 - 10:00 Uhr
12.08.2025, 08:00 - 10:00 Uhr
13.10.2025, 08:00 - 10:00 Uhr
10.12.2025, 08:00 - 10:00 Uhr

~

_

@ Auskunft zu der Veranstaltung

IT-Abteilung
anwenderbetreuung.it@ukr.de oder T: 0941 944-4444
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ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

. . Betriebliche
Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Flihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

SAP flr neue Pflegekrafte auf Station mit Migrationshintergrund

[ID: PFLI122]
Inhalte wie in der IT-Einfuhrung fir Pflegefachkrafte auf Allgemeinstation, nur angepasst an sprachliche

Fahigkeiten, auf 3 Vormittage aufgeteilt, damit die Teilnahme an evtl. Deutschkursen am Nachmittag mdéglich

ist.

IT-Kursraum, V1 1.29

L Pflegekrafte des UKR L Keine

Termine
22.01.2025, 23.01.2025, 24.01.2025  jeweils 07:30 - 11:30 Uhr
16.07.2025, 17.07.2025, 18.07.2025 jeweils 07:30 - 11:30 Uhr

26.11.2025, 27.11.2025, 28.11.2025  jeweils 07:30 - 11:30 Uhr

@ Auskunft zu der Veranstaltung

IT-Abteilung
anwenderbetreuung.it@ukr.de oder T: 0941 944-4444 39



ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

FIWEERSENTIEEN  Fachkompetenz Fihrungskompetenz  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsférderung

SAP fur Sekretariate

[ID: PFLI123]

¢ Patientenstamm- und Falldaten (Versicherung, Einweiser)
¢ Patientendaten Uber Stationsliste/Ambulanzliste

* Dokumentensuche

* Terminplanung

» Aktenanforderung

8%  Zielgruppe € Kosten

Sekretariate und Schreibkrafte Keine
des UKR

¢

L Nach Vereinbarung IT-Kursraum, V1 1.29

@ Auskunft zu der Veranstaltung

IT-Abteilung
anwenderbetreuung.it@ukr.de oder T: 0941 944-4444 40



ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Pflichtveranstaltungen

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz

SAP-Leitstelle: Ambulante Aufnahme

[ID: PFLI124]

¢ Aktenverwaltung

e Terminverwaltung

* Patientenaufnahme, Patienten anlegen

¢ OP-Programm, Einbestelllisten, Konsile

* Verordnungserstellung

A8  zZielgruppe

Mitarbeiter Leitstellen
des UKR

L Keine

Q9 ort

éﬁé Termine

IT-Kursraum, V1 1.29

13.01.2025, 13:00 - 16:00 Uhr
10.03.2025, 13:00 - 16:00 Uhr
12.05.2025, 13:00 - 16:00 Uhr
08.07.2025, 13:00 - 16:00 Uhr
08.09.2025, 13:00 - 16:00 Uhr
10.11.2025, 13:00 - 16:00 Uhr

10.02.2025, 13:00 - 16:00 Uhr
08.04.2025, 13:00 - 16:00 Uhr
10.06.2025, 13:00 - 16:00 Uhr
11.08.2025, 13:00 - 16:00 Uhr
13.10.2025, 13:00 - 16:00 Uhr
08.12.2025, 13:00 - 16:00 Uhr

~

\_

@ Auskunft zu der Veranstaltung

IT-Abteilung

anwenderbetreuung.it@ukr.de oder T: 0941 944-4444



ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

FIWEERSENTIEEN  Fachkompetenz Fihrungskompetenz  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsférderung

ZMK: Highdent + und Thepla, EinflUhrung fur alle neuen Mitarbeiter
[ID: PFLI125]

* Réntgenbilder anfordern und abrufen
e Terminplanung

¢ Patientensuche, Behandlersuche

Zahnarzte, zahnarztliches .
Keine

Fachpersonal des UKR

—

Termine

Die Schulung wird zukunftig tber GRIPS angeboten.

' EHE

@ Auskunft zu der Veranstaltung

IT-Abteilung
fachapplikationen.zmk@ukr.de 42
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ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsférderung

Fachkompetenz Flihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Informationen: Weiterbildungen gemafd den Empfehlungen der DKG

Das berufliche Handeln in der (Padiatrischen-) Intensiv- und Andsthesiepflege, Notfallpflege, Onkologie, im
Operationsdienst sowie der Intermediate Care Pflege ist hochkomplex, sehr anspruchsvoll und entwickelt sich
stetig weiter. Das Pflegepersonal benétigt neben umfassender Fachkompetenz auch persénliche und soziale
Kompetenzen, um den Herausforderungen dieser Arbeitsumfelder professionell zu begegnen. Um die hohe
Qualitdt und Spezialisierung in den oben genannten Bereichen zu gewahrleisten ist eine Uber die
Grundausbildung hinausgehende Qualifizierung der Pflegepersonen in diesem anspruchsvollen Tatigkeitsfeld

notwendig.

Die verschiedenen DKG-(Fach-)Weiterbildungen vermitteln hierzu Kenntnisse aus den unterschiedlichsten

Bezugswissenschaften.
Direkt zur Fachweiterbildung Direkt zur Weiterbildung
Intensiv- und Anasthesiepflege Intermediate Care Pflege
Direkt zur Fachweiterbildung Direkt zur Fachweiterbildung
Notfallpflege Padiatrische Intensiv- und Andsthesiepflege
Direkt zur Fachweiterbildung Direkt zur Fachweiterbildung
Pflege im Operationsdienst Pflege in der Onkologie

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung

weiterbildung.pe@ukr.de 44



ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Pflicht talt Betriebliche
erveransiatiungen Gesundheitsférderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Intensiv- und Anasthesiepflege
Fachweiterbildung gemafl den Empfehlungen der DKG

[ID: FAKO101]

Ziele und Inhalte

Die Intensiv- und Anésthesiepflege erfordert die Versorgung von Patienten mit komplexen Krankheitsbildern.
Das Pflegepersonal benétigt neben umfassender Fachkompetenz auch persénliche und soziale Kompetenzen,
um auf die Bedurfnisse der Patienten und ihrer Angehérigen oder Bezugspersonen umfassend eingehen und

diese begleiten zu kdnnen.

Ziel der Fachweiterbildung ist die Erweiterung und Vertiefung von fachlichen, personalen, sozialen und
methodischen Kompetenzen unter Einbezug von Selbststandigkeit und Selbstbestimmung der Patienten

ebenso wie ihren familiaren, sozialen, spirituellen und kulturellen Aspekten.

Zeitlicher Umfang
Die Fachweiterbildung umfasst mindestens 720 Stunden Theorie und mindestens 1800 Stunden praktische
Fachweiterbildung, die unter fachkundiger Anleitung (Praxisanleiter) stehen.

n'@:- Zielgruppe B Termine

Nachster Start Oktober 2025

Pflegefachkrafte gemaf den
Zugangsvoraussetzungen der DKG

=€ Kosten

Zur Anmeldung

L 6190,- Euro incl. Prifungsgebuhren

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung

d.matz@ukr.de oder weiterbildung.pe@ukr.de 45


https://ukr.concludis.de/prj/shw/efb534de6f86b9996e556b05ddf72357_0/14445/Fachweiterbildung_DKG_Intensiv-_und_Anaesthesiepflege.htm?b=0&stellort=1

ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsforderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Intermediate Care Pflege
Weiterbildung gemafd den Empfehlungen der DKG

[ID: FAKO102]

Ziele und Inhalte

Die Intermediate Care Pflege (IMC) ist die Schnittstelle zwischen Intensivstationen und Normalstationen. Das
Pflegepersonal bendtigt neben umfassender Fachkompetenz auch persénliche und soziale Kompetenzen, um
auf die BedUrfnisse von Patienten und deren Angehdrigen bzw. Bezugspersonen umfassend eingehen und

diese begleiten zu kdnnen.

Ziel ist es, das individuelle Handeln der Teilnehmer in komplexen beruflichen Situationen zu férdern, indem

fachliche, personale, soziale und methodische Kompetenzen vertieft und erweitert werden.

Zeitlicher Umfang
Die einjahrige, berufsbegleitende Weiterbildung umfasst mindestens 360 Stunden Theorie und mindestens

900 Stunden praktische Weiterbildung, die unter fachkundiger Anleitung (Praxisanleiter) stehen.

Pflegefachkrafte gemaf den Zugangsvoraussetzungen der DKG Nachster Start Oktober 2025

=€ Kosten

Fachmodule: 1.900,- Euro zzg|. 150,- Euro Prufungsgebuhren

Zur Anmeldung >

Basismodul: 1.090,- Euro zzgl. 110,- Euro Prifungsgebuhren

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung

d.matz@ukr.de oder weiterbildung.pe@ukr.de 46


https://ukr.concludis.de/prj/shw/1a523f7353bfa6bd1dca95624748e712_0/12132/Weiterbildung_DKG_Intermediate_Care_Pflege.htm?b=0&stellort=1

ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Pflicht talt Betriebliche
erveransiatiungen Gesundheitsférderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Notfallpflege
Fachweiterbildung gemafl den Empfehlungen der DKG

[ID: FAKO103]

Ziele und Inhalte

Die Notfallpflege erfordert schnelle Reaktionen im Einschatzen von kritischen Situationen, um fundierte
Entscheidungen zu treffen und korrekte Handlungen umsetzen zu kénnen. Das Pflegepersonal bendtigt neben
umfassender Fachkompetenz auch persénliche und soziale Kompetenzen, um den Herausforderungen des

Arbeitsumfeldes professionell zu begegnen.

Ziel der Fachweiterbildung ist es, das individuelle Handeln der Teilnehmer in komplexen beruflichen
Situationen zu fordern, indem fachliche, personale, soziale und methodische Kompetenzen vertieft und

erweitert werden.

Zeitlicher Umfang
Die Fachweiterbildung umfasst mindestens 720 Stunden Theorie und mindestens 1800 Stunden praktische

Fachweiterbildung, die unter fachkundiger Anleitung (Praxisanleiter) stehen.

Pflegefachkrafte gemaR den Zugangsvoraussetzungen der DKG L Nachster Start April 2026

Fachmodule: 4.600,- Euro zzgl. 300,- Euro Prifungsgebihren
Basismodul: 1.090,- Euro zzgl. 110,- Euro Prifungsgebihren

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung

m.troeger@Qukr.de oder weiterbildung.pe@ukr.de 47



ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Pflicht talt Betriebliche
erveransiatiungen Gesundheitsférderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Padiatrische Intensiv- und Anasthesiepflege
Fachweiterbildung gemafl den Empfehlungen der DKG

[ID: FAKO104]

Ziele und Inhalte
Die Padiatrische Intensiv- und Anasthesiepflege erfordert die komplexe Versorgung von Kindern aller Alters-
klassen. Das Pflegepersonal bendtigt neben umfassender Fachkompetenz auch persénliche und soziale

Kompetenzen, um den Herausforderungen des Arbeitsumfeldes professionell zu begegnen.

Ziel der berufsbegleitenden Fachweiterbildung ist es, das individuelle Handeln der Teilnehmer in komplexen
beruflichen Situationen zu férdern, indem fachliche, personale, soziale und methodische Kompetenzen vertieft

und erweitert werden.

Zeitlicher Umfang
Die Fachweiterbildung umfasst mindestens 720 Stunden Theorie und mindestens 1800 Stunden praktische

Fachweiterbildung, die unter fachkundiger Anleitung (Praxisanleiter) stehen.

L Pflegefachkrafte gemafd den Zugangsvoraussetzungen der DKG Nachster Start April 2026

Fachmodule: 4.600,- Euro zzgl. 300,- Euro Prifungsgebihren
Basismodul: 1.090,- Euro zzgl. 110,- Euro Prifungsgebihren

—

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung

m.rothe@ukr.de oder b,hadel@ukr.de oder weiterbildung.pe@ukr.de 48



ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Pflicht talt Betriebliche
erveransiatiungen Gesundheitsférderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Pflege im Operationsdienst
Fachweiterbildung gemafl den Empfehlungen der DKG

[ID: FAKO105]

Ziele und Inhalte

Die Pflege im Operationsdienst erfordert bewusstes Handeln gegenlber den komplexen Anforderungen des
Tatigkeitsbereichs in der Operationspflege. Das Pflegepersonal bendétigt neben umfassender Fachkompetenz
auch personliche und soziale Kompetenzen, um den Herausforderungen des Arbeitsumfeldes professionell zu

begegnen.

Ziel der Fachweiterbildung ist es, das individuelle Handeln der Teilnehmer in komplexen beruflichen
Situationen zu fordern, indem fachliche, personale, soziale und methodische Kompetenzen vertieft und

erweitert werden.

Zeitlicher Umfang
Die Fachweiterbildung umfasst mindestens 720 Stunden Theorie und mindestens 1800 Stunden praktische

Fachweiterbildung, die unter fachkundiger Anleitung (Praxisanleiter) stehen.

L Pflegefachkrafte gemaf den Zugangsvoraussetzungen der DKG

Fachmodule: 4.600,- Euro zzgl. 300,- Euro Prifungsgebihren
Basismodul: 1.090,- Euro zzgl. 110,- Euro Prifungsgebihren

Voraussichtlicher Start 2026

—

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung

y.spindler@ukr.de oder weiterbildung.pe@ukr.de 49



ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Pflicht talt Betriebliche
erveransiatiungen Gesundheitsférderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Pflege in der Onkologie
Fachweiterbildung gemafl den Empfehlungen der DKG

[ID: FAKO106]

Ziele und Inhalte

Innovative therapeutische Méglichkeiten sind, ebenso wie Palliative Care, wesentliche Aspekte einer
individuellen und umfassenden onkologischen Pflege in allen Phasen der Erkrankung. Das Pflegepersonal
bendétigt neben umfassender Fachkompetenz auch ausgepragte persénliche und soziale Kompetenzen, um

den Herausforderungen des Arbeitsumfeldes professionell zu begegnen.

Ziel der Fachweiterbildung ist es, das individuelle Handeln der Teilnehmer in komplexen beruflichen
Situationen zu fordern, indem fachliche, personale, soziale und methodische Kompetenzen vertieft und

erweitert werden.

Zeitlicher Umfang
Die Fachweiterbildung umfasst mindestens 720 Stunden Theorie und mindestens 1800 Stunden praktische

Fachweiterbildung, die unter fachkundiger Anleitung (Praxisanleiter) stehen.

Néachster Start Oktober 2026

L Pflegefachkrafte gemaf den Zugangsvoraussetzungen der DKG

Fachmodule: 4.600,- Euro zzgl. 300,- Euro Prifungsgebihren
Basismodul: 1.090,- Euro zzgl. 110,- Euro Prifungsgebihren

—

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung

v.mueller@Qukr.de oder weiterbildung.pe@ukr.de 50



ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

. . Betriebliche
Fiihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsférderung

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz

Fachkundelehrgang | (DGSV)
Weiterbildung zum Technischen Sterilisationsassistenten

[ID: FAKO107]

Im Bereich der Medizinprodukteaufbereitung sind aufgrund neuer gesetzlicher Regelungen deutlich strengere
Vorgaben einzuhalten, insbesondere im Hinblick auf Hygiene und Qualitdtsmanagement. Der Fachkunde-
lehrgang | befahigt zur normgerechten Entsorgung und Wiederaufbereitung von Medizin-produkten in zentralen
Sterilisationseinheiten. Er ist zudem eine wichtige Erganzung des Qualifikationsprofils von OP-Pflegekraften,

OTAs sowie Fachangestellten in Arzt- und Zahnarztpraxen, die Instrumente aufbereiten.

8%  Zielgruppe B Termine

\

Mitarbeiter in zentralen Sterilisationseinheiten,

OP-Pflegekrafte, OTA, MFA, ZMFA u.a.

\

Blockwoche 1: 05.05. - 09.05.2025
Blockwoche 2: 19.05. - 23.05.2025
Blockwoche 3:23.06. - 27.06.2025

AN /

\

1.240,- Euro zzgl. 80,- Euro Prufungsgebihren (externe Teilnehmer)

840,- Euro zzgl. 80,- Euro Prifungsgebihren (Mitarbeiter UKR)

Zur Anmeldung

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung

weiterbildung.pe@ukr.de 51


https://ukr.concludis.de/prj/shw/5113fbbf6c62901a412b2d5d24daff63_0/13702/Fachkundelehrgang_I_-_Weiterbildung_zum_Technischen_Sterilisationsassistenten_m_w_d.htm?b=0&stellort=1

ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Pflicht talt Betriebliche
erveransiatiungen Gesundheitsférderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Praxisanleitung
Weiterbildung (VdPB) - staatlich anerkannt gem. § 56 Abs.2 AVPfleWoqG

[ID: FAKO108]

Ziele und Inhalte

Tatigkeiten in der Praxisanleitung erfordern die Handlungskompetenz Auszubildende, Weiterbildungsteilnehmer
und neue Mitarbeitende kompetent praktisch anzuleiten, zu beraten und begleiten zu kdnnen. Ziel ist es, die
Teilnehmer zu befahigen, Anleitungen entsprechend dem allgemein anerkannten Stand der Berufspadagogik

und weiterer Bezugswissenschaften zu planen, durchzufuhren und zu evaluieren.

Zeitlicher Umfang
Die berufsbegleitende Weiterbildung umfasst 300 Stunden.

8% Zielgruppe

Pflegefachfrau/-mann, Gesundheits- und (Kinder-)krankenpfleger, Altenpfleger und Hebammen mit einem

Nachweis im Umfang von mindestens einem Jahr Berufserfahrung vor Weiterbildungsbeginn

Weitere Berufsgruppen (bspw. NotSan, OTA/ATA, MTR/MT-L, etc.) auf Anfrage mdéglich

2.400,- Euro zzgl. 300,- Euro Prufungsgebuhren
Nachster Start Oktober 2025 ggf. Sondergebuhren fur Anerkennung/Antrage

—

(bes. Berufsgruppen)

Zur Anmeldung >

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung

m.troeger@ukr.de oder weiterbildung.pe@ukr.de 52
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsférderung

Fachkompetenz Flihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Weiterbildung Palliative Care (DGP)

[ID: FAKO143]

In der Weiterbildung "Palliative Care" erhalten Sie umfassendes Wissen und praxisorientierte Fertigkeiten zur
qualifizierten Betreuung und Begleitung von Menschen mit unheilbaren, fortschreitenden Erkrankungen. Der Fokus
liegt auf der ganzheitlichen Betreuung, die sowohl kdrperliche, psychische, soziale als auch spirituelle Bedurfnisse der
Patient berlcksichtigt um eine bestmdgliche Lebensqualitat bis zuletzt zu gewahrleisten. Es werden fundierte
Kenntnisse in Schmerz- und Symptomkontrolle, ethischen Fragestellungen, Kommunikation sowie interdisziplinarer
Zusammenarbeit vermittelt. Ziel ist es, den Teilnehmenden die notwendigen Werkzeuge und Kompetenzen an die
Hand zu geben, um schwerkranke Menschen und deren Familien in einer herausfordernden Lebensphase optimal zu
unterstitzen. Die Weiterbildung erfolgt nach dem Basiscurriculum fur Pflegekréfte der Deutschen Gesellschaft fur

Palliativmedizin (DGP). Sie umfasst 160 Stunden und wird berufsbegleitend angeboten.

‘@\‘ Zielgruppe \ EH Termine

Pflegefachfrau/-mann, Gesundheits- und (Kinder-)- Blockwoche 1: 19.05. - 23.05.2025
krankenpfleger, Altenpfleger mit einem Nachweis im Umfang Blockwoche 2: 21.07. - 25.07.2025
von idealerweise mindestens zwei Jahren Berufserfahrung vor Blockwoche 3: 22.09. - 26.09.2025
Weiterbildungsbeginn J Blockwoche 4:17.11. - 21.11.2025

Bis 15.02.2025 mit folgenden Unterlagen an vicky.mueller@ukr.de :

1.750,- Euro (externe Teilnehmer)

* Anschreiben
* Erlaubnis zur Fiihrung der Berufsbezeichnung (beglaubigte Kopie) Keine (Intern)

Bitte beachten Sie, dass die Platze begrenzt sind. Die Platzvergabe erfolgt nach chronologischem Eingang der

Bewerbungsunterlagen.

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung & Zentrum Palliativmedizin

v.mueller@ukr.de 53
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsforderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Erste Hilfe
Aus- und Fortbildung

[ID: FAKO113]

Das UKR bietet fir nicht-medizinische Bereiche (Forschung, Labor u.a.) eintagige Lehrgange an, die Ersthelfer

qualifizieren bzw. bereits qualifizierte Ersthelfer durch Auffrischungstrainings auf den aktuellen Stand bringen.

L Beauftragte Ersthelfer der Abteilungen des UKR Keine

Fortbildung: 13.02.2025 oder 10.04.2025 oder
22.05.2025 oder  09.10.2025

\ Ausbildung: 09.10.2025 j

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung

weiterbildung.pe@ukr.de 54
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsforderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Hygienebeauftragte in der Pflege (Link Nurse)

[ID: FAKO118]

Hygienebeauftragte in der Pflege sind Bindeglied zwischen Pflegepersonal und Hygiene. Sie wirken bei der
Erstellung und Umsetzung bereichsspezifischer Hygienestandards mit und vermitteln korrekte Hygiene-
praktiken in lhrem Arbeitsbereich. Sie sind verantwortlich, Ausbriche oder Infektionen frihzeitig
wahrzunehmen und entsprechende Informationen an die Krankenhaushygiene weiterzugeben. Zudem helfen
sie bei der organisatorischen Bewaltigung der erforderlichen Manahmen. Die Fortbildung vermittelt die fur

diese Aufgaben notwendigen Fachkenntnisse.

L Pflegefachkrafte Auf Anfrage (Mitarbeiter UKR)

320,- Euro (externe Teilnehmer)

L 24.09. - 25.09.2025 Zur Anmeldung

Bitte beachten Sie auch unsere regelmagig stattfindenden Link-Nurse-Treffen fir den Austausch zu aktuellen
Themen sowie unsere Hygienekommissionssitzungen mit anschlieBender Besprechung auch flr Hygiene-

beauftragte in der Pflege. Weitere Informationen hierzu finden Sie im KLIP.

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung & Abteilung fur Krankenhaushygiene und Infektiologie

weiterbildung.pe@ukr.de 55
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@ Alle Veranstaltungen

. . Betriebliche
Fiihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsférderung

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz

Hygienebeauftragte/r Arzt/Arztin

[ID: FAKO117]

Die Fortbildung zum/zur Hygienebeauftragten/r Arzt/Arztin umfasst 40 UE und beriicksichtigt alle relevanten
Themen rund um die Krankenhaushygiene und Infektionspravention. Der Kurs entspricht den inhaltlichen
Vorgaben der entsprechenden Richtlinie der Bundesarztekammer (Modul 1) und erfullt damit die
Anforderungen aus der MedHygV an die Ausbildungspflicht fiir Arzte, die als Hygienebeauftragte in ihren

Einrichtungen schon tatig sind bzw. tatig werden sollen.

L Arzte 06.10. - 10.10.2025

L 520,- Euro (Mitarbeiter UKR) (incl. Seminarverpflegung, und Zertifikat)

980,- Euro (externe Teilnehmer) (incl. Seminarverpflegung, und Zertifikat)

Zur Anmeldung

Bitte beachten Sie auch unsere regelmafig stattfindenden Hygienekommissionssitzungen mit anschlieBender

Besprechung fiir Hygienebeauftragte Arzte/innen. Weitere Informationen hierzu finden Sie im KLIP.

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung & Abteilung fur Krankenhaushygiene und Infektiologie

weiterbildung.pe@ukr.de 56
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsforderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Sachkundelehrgang Endoskopie
gem. DGSV®© e.V./SGSV und DEGEA

[ID: FAKO120]

Der sach- und fachgerechte Umgang mit Medizinprodukten, vor allem die richtige Entsorgung und
Wiederaufbereitung erfordert spezielle Kompetenzen. Um die Sicherheit von Patienten und MPG Anwendern zu
gewahrleisten, sind zudem etliche gesetzliche Novellierungen zu beachten Ziel des Sachkundelehrganges
Endoskopie ist es, die Handlungskompetenzen der Teilnehmer bezogen auf den Umgang mit
Medizinprodukten weiter auszugestalten und nachhaltig zu starken. Die Inhalte der 40 Unterrichtseinheiten
umfassenden anerkannten Qualifizierung entsprechen dem Rahmenlehrplan der DGSV e.V. und der SGSV e.V.
und fUhren zum Erwerb der Sachkenntnis gemaf der Medizinproduktebetreiberverordnung, gemafl den RKI

Empfehlungen zu den ,Anforderungen an die Hygiene bei der Aufbereitung von Medizinprodukten®.

n'@é Zielgruppe

L MFA, medizinische Assistenten, Gesundheits- und Krankenpflege -/ Pflegefachberufe,

Hebammen und Entbindungspfleger, Altenpflegeberufe

i

420,- Euro zzgl. 60,- Euro Zertifikatgebuhr

(Mitarbeiter UKR) 13.10. - 17.10.2025
580,- Euro zzgl. 60,- Euro Zertifikatgebuhr

(externe Teilnehmer)

—

Zur Anmeldung

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung & Abteilung fur Krankenhaushygiene und Infektiologie

weiterbildung.pe@ukr.de 57
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@ Alle Veranstaltungen

Pflicht talt Betriebliche
erveransiatiungen Gesundheitsférderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Refresher - Kurs fiir Hygienebeauftragte Arzte sowie
Hygienebeauftragte in der Pflege

[ID: FAKO119]

In unserem Auffrischungskurs prasentieren wir lhnen aktuelle Themen aus dem Bereich Krankenhaushygiene
und Infektionspravention. Sie frischen an diesem Tag lhr Wissen auf und diskutieren mit den Referenten, wie

Sie lhren Aufgaben gerecht werden kdnnen.

Themen in der Veranstaltung:

. Pravention von Katheter-assoziierten Infektionen

. Auf in die Erkaltungssaison! Lehren zur Infektionspravention nach der Pandemie
. Aktuelles zu MRE

. Ausbruchsmanagement

I8 Zielgruppe

L Hygienebeauftragte Arzte, Hygienebeauftragte in der Pflege

L 25,- Euro 13.11.2025

Zur Anmeldung

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung & Abteilung fur Krankenhaushygiene und Infektiologie

weiterbildung@ukr.de 58
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@ Alle Veranstaltungen

. . Betriebliche
Fiihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsférderung

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz

Auffrischungskurs CTR/AMG (Humanarzneimittel) (GCP-Refresher)

[ID: FAKO121]

Dieser Kurs (4UE) richtet sich vornehmlich an Priférzte, die bereits ein Zertifikat nach dem Curriculum der
Bundesarztekammer erlangt haben, aber auch an Studienassistenten und sonstige Mitarbeiter in der
klinischen Forschung. Themenschwerpunkte sind die Auffrischung der wesentlichen Elemente von Good

Clinical Practice (GCP), gesetzliche Anderungen und damit verbundene Verantwortlichkeiten sowie

qualitatssichernde MafSnahmen.

@\ Zielgruppe

Ba
'
i

Arzte, Zahnérzte, Studienassistenten, sonstiges Studienpersonal

Kosten EH Termine
Keine (Mitarbeiter UKR) 19.08.2024 - 30.06.2025
250,- Euro (Externe Teilnehmer) Online

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Zentrum fur Klinische Studien

susanne.mueller@ukr.de 59



ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

. . Betriebliche
Fiihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsférderung

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz

Pruferkurse CTR/AMG (Humanarzneimittel):

Grundlagenkurs und Aufbaukurs
[ID: FAKO125]

Der Grundlagenkurs (8 UE) vermittelt Teilnehmern die erforderlichen rechtlichen, organisatorischen und
methodischen Grundlagen fir die ordnungsgemafe Durchfihrung klinischer Prifungen nach dem
Arzneimittelgesetz (AMG). Der Kurs richtet sich insbesondere an approbierte Arzte, die als Priifer/Stellvertreter
oder arztliche Mitglieder eines Prufungsteams tatig werden wollen. Der Aufbaukurs (8 UE) vermittelt
weiterfihrende Inhalte und wendet sich an Prifer/Stellvertreter bzw. Hauptprifer, die eine Prifgruppe bzw.

ein Pruferteam/Prufungsteam bei klinischen Prifungen leiten.

Kurs 1: 23./24.05.2025
Kurs 2: 28./29.11.2025

\

Grundlagenkurs: 150,- Euro (Mitarbeiter UKR)
400,- Euro (externe Teilnehmer)

Arzte, Zahnérzte

Aufbaukurs: 150,- Euro (Mitarbeiter UKR)
400,- Euro (externe Teilnehmer)

N /

Zur Anmeldung Zur Anmeldung

23./24.05.2025 28./29.11.2025

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Zentrum fur Klinische Studien

susanne.mueller@ukr.de 60
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@ Alle Veranstaltungen

Pflicht talt Betriebliche
erveransiatiungen Gesundheitsférderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz ~ Sozialkompetenz IT-Kompetenz

D-Team - Qualifikation im Pflegedienst

[ID: FAKO128]

Beauftragte des ,D-Teams® unterstitzen als Multiplikatoren und Ansprechpartner vor Ort ihre (Stations-)
Teams in der Umsetzung einer demenz- und delirsensiblen Pflege, z.B. durch kollegiale Beratung oder durch
stationsbezogene Kurzfortbildungen. Sie verfigen uUber evidenzbasierte erweiterte Kenntnisse im Bereich
spezifischer PflegemaRnahmen zu Demenz und Delir und sorgen fir die kontinuierliche Weiterentwicklung der
themenbezogenen Pflegequalitat in ihrer Abteilung. Der Kurs vermittelt an drei aufeinander aufbauenden
Schulungsterminen praxisnah krankheitsbezogene Grundlagen, Kommunikationsregeln und Handlungs-
kompetenz im Kontakt mit Menschen mit kognitiven Einschrdnkungen. Es werden Strategien zum Umgang mit
herausfordernden  Verhaltensweisen aufgezeigt und die Durchfihrung von personzentrierten
Fallbesprechungen eingeubt. Die Teilnehmer sollten die Bereitschaft mitbringen, das eigene Handeln zu
reflektieren. Die Teilnahme kann auf die jahrliche geltende Verpflichtung zu 24 Stunden berufspadagogischer

Fortbildung flr Praxisanleiter angerechnet werden.

1’@:. Zielgruppe

L Pflegefachkrafte UKR (Allgemein-/ Intensiv/ IMC-Station; Polikliniken, Funktionsbereiche)
Keine 11.02.2025, 18.02.2025 und 25.02.2025

jeweils von 8:30 - 15:30 Uhr (25 UE)

Bitte beachten Sie auch die D-Team-Konferenz, die zur Fortbildung, zum Kkollegialen Austausch und zur
themenbezogenen Anleitung der D-Team-Mitarbeiter quartalsweise stattfindet. Die Termine hierzu finden Sie

im KLIP oder Uber die Stabsstelle Pflegeentwicklung der Pflegedirektion.

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Pflegedirektion
andrea.spiegler@ukr.de 61
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@ Alle Veranstaltungen

. . Betriebliche
Fiihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsférderung

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz

D-Team-Konferenz

[ID: FAKO142]

Die D-Team-Konferenz richtet sich als verbindliches Angebot der Umsetzungsbegleitung an die bereits
geschulten D-Team- Multiplikatoren der Stationen. Sie dient der Weiterbildung und dem Wissenstransfer
evidenzbasierter Erkenntnisse, dem Austausch zu fachbezogenen Problemstellungen aus den Teams und der
themenbezogenen Anleitung. Die Teilnahme kann auf die jahrliche geltende Verpflichtung zu 24 Stunden

berufspadagogischer Fortbildung fur Praxisanleiter angerechnet werden.

D-T -Beauftragte
eam g Keine

(geschulte Multiplikatoren)

:
24h
13.02.2025 14:00 -15:30 Uhr

08.05.2025 14:00 -15:30 Uhr
07.08.2025 13:00 - 16:00 Uhr (Refresher)
20.11.2025 14:00 - 15:30 Uhr

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Pflegedirektion
andrea.spiegler@ukr.de 62
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsforderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Fortbildung fir zahnarztliche Mitarbeiter

[ID: FAKO134]

Vermittelt werden aktuelle Informationen zu Abrechnung und rechtlichen Vorgaben fir die folgenden Bereiche:
Konservierend/chirurgische Leistungen, funktions-analytische Leistungen, Zahnersatz, Parodontose-

Behandlung, Kieferorthopadie und den zahnarztlichen Notdienst.

Zahnarzte und zahnarztliches Fachpersonal

Keine
des UKR
% Termine \

04.02.2025, 13:00 - 13:30 17.06.2025, 13:00 - 13:30
11.11.2025, 13:00 - 13:30

KFO: 08.07.2025, 13:00 - 13:30

Notdienst: 20.05.2025, 13:00 - 14:00
25.11.2025, 13:00 - 14:00

.

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Patientenmanagement und Erléssicherung

xenia.buchschmid@ukr.de 63
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@ Alle Veranstaltungen

) . Betriebliche
LIOWEELSEIMNECUE  Fachkompetenz Fihrungskompetenz  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsférderung

Fortbildungsreihe Palliative Care

[ID: FAKO141]

Viele schwerstkranke und sterbende Menschen werden im Rahmen der allgemeinen Palliativversorgung im
Krankenhaus medizinisch und pflegerisch versorgt. Die Symptome und Bedurfnisse sind oft sehr komplex. Die
Pflegekrafte mit und ohne Weiterbildung Palliative Care nehmen hierbei in der ganzheitlichen Versorgung eine
sehr wichtige Rolle ein. Die Fortbildungsreihe Palliative Care hat das Ziel, theoretische Inhalte, sowie
praktische Moglichkeiten im stationaren Alltag zur palliativpflegerischen Versorgung und dem Umgang mit

schwerstkranken und sterbenden Menschen im Krankenhaus zu vermitteln.

Palliative Care Pflegekrafte und alle interessierten

Keine
Pflegekrafte von Allgemein- und Intensivstation
@ Termine
/
13.05.2025 Ernahrung und Flissigkeit am Lebensende zur Anmeldung
12.08.2025 Palliative Wundversorgung zur Anmeldung
04.11.2025 Symptomkontrolle und Medikamentenmanagement zur Anmeldung

in der Palliativmedizin

Alle Termine finden jeweils von 14:15 - 15:15 Uhr statt.

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Zentrum fUr Palliativmedizin & Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung

weiterbildung.pe@ukr.de 64
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsforderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

17. Curriculum Psychoonkologie

[ID: FAKO138]

Der Umgang mit einer Krebserkrankung ist eine Herausforderung - nicht nur fir Betroffene und Angehdrige,
sondern auch fiir Psychologen und Arzte. Es gilt, in den verschiedenen Phasen der Erkrankung eine gute Arzt-
Patientenbeziehung aufrecht zu erhalten und trotz schwieriger Rahmenbedingungen dabei zu unterstitzen,
mit Angst, Hoffnung, Wut, Krisen, Trauer und Abschied umzugehen. Die Deutsche Krebsgesellschaft fordert fir
die Zertifizierung von Organkrebszentren den Nachweis psychoonkologischer Expertise. Das Curriculum ist

akkreditiert.

8  zZielgruppe

L Psychologen, psychologische und &rztliche Psychotherapeuten, onkologisch tatige Arzte, Pflegende in der

Onkologie, Sozialpadagogen, Klinikseelsorger und verwandte Berufsgruppen

08./09.03.2025 05./06.04.2025
2.040,- Euro
17./18.05.2025 27. - 29.06.2025
(

zzgl. 100,- Euro Zertifikatsgebuhr)
12./13.07.2025 26./27.07.2025

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Abteilung fir Psychosomatische Medizin
65
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsforderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Psychosomatische Grundversorgung (80 h)

[ID: FAKO140]

Der Kurs vermittelt die theoretischen Grundlagen der Psychosomatik und gibt einen Uberblick (iber mégliche
Therapieansatze. Ziel ist die Befahigung zu Diagnostik, Anamnese und Therapie psychosomatischer Stérungen
wie auch psychischer Erkrankungen. Zentral ist die Vermittlung und Eintbung verbaler Interventionstechniken,
die im Rahmen von Balintgruppen vertieft werden. Der Kurs entspricht den Vorgaben der Bayerischen
Landesarztekammer und berechtigt bei Teilnahme an Kurs und Balintgruppen auch zur Abrechnung. Ebenso
ist der Kurs verpflichtender Bestandteil fur die Facharztweiterbildung Allgemeinmedizin sowie Frauenheilkunde

und Geburtshilfe.

Kompaktkurs an vier Wochenenden: 1.350,- Euro

Arzte aller Fachrichtungen, Psychologen,

Sozialpadagogen, Seelsorger, Padagogen
Balintgruppe 30 Stunden: 650,- Euro

B Termine

~

Kompaktkurs:

18./19.01.2025 22./23.3.2025 10./11.05.2025 19./20.07.2025

Balintgruppen:
08./09./10.10.2024 05./06./07.11.2024 10./11./12.122024 14./15./16.01.2025
17.01.2025 10./11./12.02.2025 18./19./20.03.2025 21.03.2025

\08./09./10.04.2025 06./07/.08.05.2025 09.05.2025 18.07.2025 /

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Abteilung fir Psychosomatische Medizin
66
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@ Alle Veranstaltungen

Pflicht talt Betriebliche
erveransiatiungen Gesundheitsférderung

Fachkompetenz Fuhrungskompetenz ~ Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Medizindidaktik

Die Fakultat fur Medizin bietet eine Vielzahl von Veranstaltungen an, die das Ziel verfolgen, die Qualitat des
Studiums der Human- und Zahnmedizin an der Universitdt Regensburg sicherzustellen und zu verbessern. Das
Kursangebot richtet sich an Dozenten verschiedener Erfahrungsstufen und reicht von Kursen fur Lehrer,
welche sich auf ihre erste Lehrveranstaltung am Klinikum vorbereiten wollen, Uber Habilitanden, welche
hochschuldidaktische Fortbildungen besuchen sollen, bis hin zu erfahrenen Lehrer, welche neue
Lehrmethoden erforschen mochten. Der Kurs ,Einstieg in die klinische Lehre - Morgen kommen die
Studenten” wird zwei Mal jahrlich zu Semesterbeginn angeboten. Weitere Kurse, Beratung oder Einzeltraining
kdnnen jederzeit angefragt werden. Alle angebotenen Kurse sind als hochschuldidaktische Fortbildungen far
Habilitanden mit 4 bis 6 AE anrechenbar. Das Angebot wird stetig ausgebaut. Anregungen werden gerne von
Frau Kolbeck (christina.kolbeck@ukr.de) entgegen genommen. Das laufend aktualisierte Programm finden Sie

im GRIPS unter: https://elearning.uni-regensburg.de » Fakultat fur Medizin » Medizindidaktik

8%  zZielgruppe
L Alle Lehrenden an der Fakultat fur Medizin
L Keine Siehe GRIPS und auf Anfrage

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Fakultat fir Medizin
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsférderung

Fachkompetenz Flihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Bedarfsadaptierte (Fach-) Sprachqualifikation

Ubersicht aller Angebote, die bedarfsabhangig in Abstimmung mit den jeweiligen
Stationen/Bereichen/Verantwortlichen geplant und durchgefihrt werden.
Individuelle Bildungswunsche und -bedarfe adressieren Sie bitte gerne direkt: die passenden Ansprechpartner finden

Sie im Anbieterverzeichnis.

Thema Auskunft zur Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung,
in Kooperation Sprachschulen
weiterbildung@ukr.de

Deutsche Sprache - Zertifikatsqualifikation
bspw. GOETHE-Zertifikat B2

Deutsche Fachsprache fur Gesundheitsberufe Stabsabteilung Personalentwicklung,
Workshop - 10 Module, 1 x pro Woche weiterbildung@ukr.de
(Frau Schreck)

Stabsabteilung Personalentwicklung,
in Kooperation Sprachschule
weiterbildung@ukr.de

Deutsche Fachsprache fir Gesundheitsberufe
Sprachqualifikation Online - 2x pro Woche - gesamt 20 Termine
(Fa. lingoda)

Stabsabteilung Personalentwicklung,
in Kooperation Hochschule
weiterbildung@ukr.de

Umgang mit Kommunikationsbarrieren
Workshop - 4 Einheiten - gesamt 24 UE
(THD Deggendorf - INSTEAM2)

Erganzende E- Learnings finden Sie auf der

Lernplattform CNE Link zu CNE_:

23

®

Ergéanzende Angebote flr Internationale

Mitarbeitende / Internationale Teams zu Themen

wie Integration, beruflicher Qualifizierung finden Zum Kapitel Sozialkompetenz
Sie jeweils aktuell in den weiteren Rubriken unter
Sozialkompetenz.

Kultursensibilitat

1,

A

A,

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Bei Interesse wenden Sie sich bitte direkt an den Kontakt der jeweiligen Veranstaltung
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@ Alle Veranstaltungen

. Betriebliche
Pflichtveranstaltungen Gesundheitsférderung

Fachkompetenz Flihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Bedarfsadaptierte Fort- und Weiterbildungen zur Fachkompetenz

Ubersicht aller Angebote, die nach Bedarf zentral zwischen Anbieter und den jeweiligen Stationen/Bereichen
geplant sind und durchgefuhrt werden. Auskunft und Kontaktdaten entnehmen Sie bitte der nachfolgenden

Ubersicht.

Thema Auskunft zur Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung,

Advanced Life Support und Notfallmanagement martin.rothe@ukr.de

ALS-MegaCode Trainer Stabsabteilung Personalentwicklung,
Schulungen professionell gestalten und martin.rothe@ukr.de
durchfuhren

Notfallmanagement

Stabsabteilung Personalentwicklung,

Basic Life Support und Frihdefibrillation martin.rothe@ukr.de

Stabsabteilung Personalentwicklung,

Padiatrisches Basic Life Support Training (PBLS) paed.reag@ukr.de

Intensivpflege / Intermediate Care Pflege - Stabsabteilung Personalentwicklung,
Qualifizierungsmodul fiir neue Mitarbeiter martin.rothe@ukr.de
Qualifizierungskurse
Stabsabteilung Personalentwicklung,

Qualifizierung neuer Mitarbeiter im Pflegedienst martin.rothe@ukr.de

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Bei Interesse wenden Sie sich bitte direkt an den Kontakt der jeweiligen Veranstaltung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Gesundheitsférderung

Fachkompetenz Flihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Weitere Angebote zur Fachkompetenz auf Anfrage

Thema Auskunft zur Veranstaltung

Zentrum fur Klinische Studien

IATA-Gefahrgutschulung susanne.muellerl@ukr.de

Zentrum fur Klinische Studien

Erganzungskurs nach MDR und MPDG susanne.muellerl@ukr.de

Veranstaltungen
Zentrum fur Medical English for Study Assistants
Klinische Studien

Zentrum fur Klinische Studien
monika.schoell@ukr.de

Zentrum fur Klinische Studien

Scientific writing monika.schoell@ukr.de

Pflegedirektion

EBN-Fachgruppe ebn.kontakt@ukr.de

Fortbildung Dekubitus / Sturz Pflegedirektion
lisette.stockhaus@ukr.de

Fortbildung Demenz / Delir / Freiheitsentziehende Pflegedirektion
Veranstaltungen der MafRnahmen andrea.spiegler@ukr.de

Pflegedirektion
Netzwerk Pflegestudium Pflegedirektion

andrea.spiegler@ukr.de

Pflege PLUS - PraxisLernenStudium: Stabsstelle Pflegeentwicklung der

Praxis - Wissen - Rolle Pflegedirektion
Kirstin.ruttmann@ukr.de
marc.dittrich@ukr.de

Weitere Fortbildung Qualitdtsmanagement und Klinisches Stabsstelle Qualitdtsmanagement
Fortbildungen Risikomanagement gs@ukr.de
Onkologische Fortbildungsreine AG onkologische Pflege

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Bei Interesse wenden Sie sich bitte direkt an den Kontakt der jeweiligen Veranstaltung
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@ Alle Veranstaltungen

) . Betriebliche
Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz FIGIELIESICINE NS Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Bewerbungsgesprache vorbereiten und fuhren

[ID: FUKO101]

Der im Rahmen der Personalrekrutierung stattfindende Prozess soll dazu beitragen, fur den jeweiligen
Aufgaben- und Tatigkeitsbereich den mdglichst optimal passenden Mitarbeiter zu gewinnen. Ein gut
vorbereitetes und gut geflhrtes Bewerbungsgesprach ist ein zentraler Baustein auf dem Weg zu einer
erfolgreichen Stellenbesetzung. Die Fortbildung vermittelt die notwendigen Kenntnisse zur Erstellung eines
Tatigkeitsprofils (als Basis fur die zielgerichtete Personalauswahl) sowie die wichtigsten Grundlagen der
Gesprachsfuhrung. Informationen und Formulare zur Vorbereitung und Durchfihrung von Personalgesprachen

finden Sie im Handbuch Personalarbeit am UKR sowie in roXtra.

8% Zielgruppe

Mitarbeiter mit Personalverantwortung des UKR

% Termine

Keine 19.03.2025, 08:00 - 12:00 Uhr

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Mitarbeiterbindung und -entwicklung

personalentwicklung.pe@ukr.de 72
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz FIGIELIESICINE NS Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

FGhrung im arztlichen Dienst

[ID: FUKO107]

Mit der Ubernahme oder Ausweitung von Fiihrungsaufgaben im d&rztlichen Dienst erweitert sich das
Aufgabenspektrum nochmals erheblich. Die Seminarreihe ,FUhrung im arztlichen Dienst“ umfasst die drei
Module ,Rechtliche Grundlagen®, ,Gesundheitsékonomie und -politik® sowie ,Fuhrung von Mitarbeitern,

Selbstmanagement” und ermdglicht eine Festigung und Erweiterung der notwendigen Fachkenntnisse und

individuellen Kompetenzen.

"@:- Zielgruppe

Durch den Kilinik-, Instituts- oder Abteilungsleiter ausgewéahlte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus

dem arztlichen Dienst

Termine

Modul 1: 08.11.2024 - 10.11.2024
Modul 2: 24.01.2025 - 26.11.2025 Keine
Modul 3: 28.03.2025 - 30.03.2025

‘E Anmeldung

Durch den Klinik-, Instituts- oder Abteilungsleiter an personalentwicklung@ukr.de

bis spatestens 13. Oktober 2024

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Mitarbeiterbindung und -entwicklung

personalentwicklung.pe@ukr.de 73
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@ Alle Veranstaltungen

) . Betriebliche
Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz FIGIELIESICINE NS Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

FUhrungsstile und -konzepte

Sowohl die Entwicklung als auch die stetige Reflexion der eigenen Flhrungsphilosophie basiert auf der aktiven
Auseinandersetzung mit verschiedenen Flhrungsstilen und Fihrungskonzepten. Ziel der Angebote ist es, ein
fundiertes Verstandnis fur verschiedene Ansatze sowie Aspekte der Fuhrung zu vermitteln. Darauf basierend
fallt es leichter, flexibel auf unterschiedliche Situationen und Mitarbeiter einzugehen sowie praktische Anséatze

und Strategien zu entwickeln um den Herausforderungen im Flhrungsalltag gerecht werden zu kénnen.

Keine }

PINKTUM®®
Diversity & Inclusion: Vielfalt fihren und férdern

¢ Verstehen, warum Diversitat in Unternehmen immer wichtiger wird

* Vielfalt als Ressource und Erfolgsfaktor erkennen

* Verschiedene Dimensionen von Vielfalt kennen und erfassen kénnen

* Diversity-Management als ganzheitliche Strategie begreifen

k. Im Team vorhandene Vielfalt sowie individuelle Potenziale erkennen und férdern

8% Zielgruppe

Mitarbeiter mit Personalverantwortung

_ s —
VAI&*—'

PINKTUM™
/ Fiihren mit Empathie ONLINE
* Verstehen, was Empathie bedeutet Erkennen, welche Vorteile empathische Fuhrung bietet,

aber auch, welche Herausforderungen damit verbunden sind
* Menschen und ihre Kommunikation, ihre Personlichkeit und ihre Motive besser verstehen
* Empathischer handeln und die Menschen dort abholen, wo sie stehen
* Den eigenen Fuhrungsstil und den Umgang mit anderen Menschen reflektieren
* Begreifen, wie sich Anforderungen an FUhrung derzeit dndern
\- Andere Menschen besser wahrnehmen, sich in sie hineinversetzen und emotional auf sie

einstellen kdnnen s
) e |

Wenn Sie an eines der Angebote Interesse haben, lassen Sie sich Uber personalentwicklung@ukr.de eine (fur Sie
kostenfreie) 6 Wochen zur Verfugung stehende Lizenz zuweisen oder wenden Sie sich gerne mit Ihren Fragen an uns.

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Mitarbeiterbindung und -entwicklung

Personalentwicklung.pe@ukr.de 74
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Gesundheitsforderung

SOl S CIlo -y Sozialkompetenz IT-Kompetenz

FUhrungsstile und -konzepte

Sowohl die Entwicklung als auch die stetige Reflexion der eigenen Fuhrungsphilosophie basiert auf der aktiven
Auseinandersetzung mit verschiedenen Flhrungsstilen und FUhrungskonzepten. Ziel der Angebote ist es, ein
fundiertes Verstandnis fur verschiedene Ansatze sowie Aspekte der FUhrung zu vermitteln. Darauf basierend
fallt es leichter, flexibel auf unterschiedliche Situationen und Mitarbeiter einzugehen sowie praktische Ansatze

und Strategien zu entwickeln um den Herausforderungen im Flhrungsalltag gerecht werden zu kénnen.

Mitarbeiter mit Personalverantwortung Keine

"@:. Zielgruppe ]

PINKTUMY®

Female Leadership - Erfolgreich flihren trotz Gender-Barrieren ONLINE
* Konkrete Moglichkeiten kennenlernen, mit diesen Schwierigkeiten erfolgreich umzugehen
» Die Bedeutung von Zielen fur die eigene Fuhrungslaufbahn verstehen
» Die eigene Sichtbarkeit und Prasenz im Unternehmen verbessern Karriere und Familie besser vereinbaren
* Die eigene Einstellung zu Netzwerken Uberprifen und bei Bedarf anpassen
» Die Schwierigkeiten, denen Frauen in FUhrung haufig begegnen, erfassen
\ * Die Bedeutung von Female Leadership verstehen

L} ol |

PINKTUM™® ONLINE

Fiihren nach Reifegrad
* Das Modell ,Fihren nach Reifegrad“ bzw. ,Situatives Fuhren“ im Flihrungsalltag anwenden kénnen
* Erkennen, welchen Reifegrad ein Mitarbeiter oder eine Mitarbeiterin besitzt
* Fuhrungsmethoden flexibel an den Reifegrad der Mitarbeitenden anpassen
* Mitarbeiter:innen mit abnehmender Motivation neu gewinnen
+ Motivierte, aber fachlich noch nicht versierte Mitarbeiter:innen vor Uberforderung schiitzen
\° Hochmotivierten Mitarbeitenden Freiheiten geben, ohne das Ziel aus den Augen zu verlieren

e

Wenn Sie an eines der Angebote Interesse haben, lassen Sie sich Uber personalentwicklung@ukr.de eine (fur Sie
kostenfreie) 6 Wochen zur Verfugung stehende Lizenz zuweisen oder wenden Sie sich gerne mit Ihren Fragen an uns.

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Mitarbeiterbindung und -entwicklung

Personalentwicklung.pe@ukr.de 75
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@ Alle Veranstaltungen

. " Betriebliche
Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz FITONESNINTEEY  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Herausfordernde Personalgesprache:
Reflexion und Losungsstrategien

[ID: FUKO102]

Das Fuhren von Personalgesprachen ist Teil erfolgreicher Personalarbeit am UKR. Als Flihrungskraft kbnnen
Sie sich dabei auf Leitfaden stitzen und einfihrende Fortbildungen besuchen. In der Praxis ist es dennoch
nicht immer einfach, solche Gesprache erfolgreich und flir beide Seiten zielfihrend zu gestalten. In
halbtagigen Reflexionsworkshops lernen Sie anhand von Beispielen aus dem beruflichen Alltag
unterschiedliche Perspektiven und Ldsungsansatze kennen. Ziel ist es, mit Hilfe von Fallbeispielen und

Rollenspielen mehr Sicherheit zu gewinnen und lhre Rolle als Fihrungskraft zu festigen.

8% Zielgruppe

FUuhrungskrafte mit Personalverantwortung

des UKR

Keine

% Termine

13.05.2025 oder 12.11.2025
jeweils 08:00 - 12:00 Uhr

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Mitarbeiterbindung und -entwicklung

personalentwicklung.pe@ukr.de 76
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz FIGIELIESICINE NS Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Learning on demand fur Fihrungskrafte

Mit der E-Learning Plattform Pinktum bieten wir Ihnen als FUhrungskraft die Moglichkeit sich bedarfsgerecht in
zeit- und raumunabhangig (ca. 60 minutigen) spezifischen Lerneinheiten zu unterschiedlichen
(Fihrungs-)Themengebieten  zu informieren, neue Impulse zu erhalten und diese daraufhin in lhrem
Flhrungsalltag umzusetzen.

NP

Informieren Sie sich Uber die verschiedenen Lernangebote unter PINKTUM? ‘

8% Zielgruppe

Mitarbeiter mit Personalverantwortung Keine

PINKTUMM

ONLINE
Fehlerkultur im Team - Konstruktiv mit Fehlern umgehen

* Merkmale, Arten und mogliche Vorteile von Fehlernkennen
* Verstehen, wie sich die Konzepte der Blame Culture und Just Culture unterscheiden und welche Effekte
eine positive Fehlerkultur hat
* Begreifen, was eine positive Fehlerkultur ausmacht und wie sie je nach Kontext der Organisation andere
Fehlerstrategien umfasst
* Ndutzliche Methoden der Fehlerpravention und des Fehlermanagements kennen und einsetzen
K Als Team aus Fehlern lernen und daran wachsen kdnnen

NPy m— /

PINKTUM®® ONLINE

Change Management - Veranderungsprozesse erfolgreich gestalten

* Veranderungsprozesse erfolgreich gestalten

* Mit Widerstanden umgehen

* Konkrete MaRnahmen und Tools in den einzelnen Phasen nutzen kénnen
* Phasen der allermeisten Veranderungsprozesse kennen

* Gemeinsamkeiten der bekanntesten Veranderungsmodelle kennen

L el § |
Wenn Sie sich fir ein bestimmtes digitales Lernangebote entschieden haben, lassen Sie sich Uber
personalentwicklung@ukr.de eine (fir Sie kostenfreie) 6 Wochen zur Verflugung stehende Lizenz zuweisen

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Mitarbeiterbindung und -entwicklung

personalentwicklung.pe@ukr.de 77
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz FIGIELIESICINE NS Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Neu in der FUhrungsrolle (Starter-Kit)

[ID: FUKO103]

Wer zum ersten Mal Fuhrungsverantwortung Gbernimmt, sieht sich vielfaltigen Herausforderungen gegenuber.

Um Sie zielgerichtet zu unterstutzen, werden folgende Themen behandelt:

 Klarung der und Einstieg in die (neue) Flihrungsrolle

* Vermittlung von Grundlagen zu den Themen Fuhrung, Kommunikation, kritische Situationen und
arbeitsrechtlicher Rahmen

 Starkung der Selbstreflexion als Basis fur individuelle Entwicklungsschritte

e Vermittlung von Strategien zur Starkung der Resilienz

* Bildung interner Netzwerke

8% Zielgruppe

Mitarbeiter des UKR, welche innerhalb der letzten
oder kommenden drei Monate zum .

Keine
Veranstaltungstermin eine (stv.) Leitungsposition

eingenommen haben oder einnehmen werden.

.

14.01.2025, 08:00 - 16:00 Uhr und 15.01.2025, 08:00 - 13:00 Uhr
07.04.2025, 08:00 - 16:00 Uhr und 08.04.2025, 08:00 - 13:00 Uhr
08.07.2025, 08:00 - 16:00 Uhr und 09.07.2025, 08:00 - 13:00 Uhr
07.10.2025, 08:00 - 16:00 Uhr und 08.10.2025, 08:00 - 13:00 Uhr

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Mitarbeiterbindung und -entwicklung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz FIGIELIESICINE NS Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Qualifizierung und Entwicklung von Flihrungsnachwuchs im
Pflegedienst - Traineeprogramm Pflege

[ID: FUKO104]

Das einjahrige Programm bietet motivierten und engagierten Pflegefachkraften die Chance, Aufgaben und
Verantwortungsbereiche von Fuhrungskraften ndher kennen zu lernen und sich mit den Aufbau- und
Ablauforganisationsstrukturen des UKR naher vertraut zu machen. Damit wird der Grundstein dafir gelegt,
Entscheidungen zur weiteren beruflichen Entwicklung und Karriereplanung auf der Basis fundierter

Erfahrungen zu treffen.

8% Zielgruppe

Pflegefachkrafte des UKR mit mindestens zwei Jahren Berufserfahrung

Termine

Keine Bewerbungsschluss: 01.09.2025
Programmestart: 01.11.2025

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Mitarbeiterbindung und -entwicklung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz FIGIELIESICINE NS Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Skill Up far Fihrungskrafte

[ID: FUKO105]

Erhalten Sie eine Toolbox mit kommunikativen Tipps & Tricks fur Situationen, bei denen die Wahl der richtigen
Worte durchdacht sein sollte. Entwickeln Sie Lésungsoptionen fur unterschiedliche Themen und Situationen.
Die Bearbeitung von (lhren) konkreten Praxisfallen steht dabei im Vordergrund, von der alle Teilnehmer fur den

eigenen Berufsalltag profitieren.

Die Kunst der passenden Worte kann aus vielen Facetten bestehen: konstruktive Fragetechniken, das
Vermeiden von Stolpersteinen, die optimale Vorbereitung auf schwierige Gesprache, eine selbstbewusste

Haltung, klare Statements statt vieler Worte etc. In dem Workshop lernen Sie, diese gekonnt einzusetzen!

8%  Zielgruppe

Mitarbeiter mit Personalverantwortung

des UKR

Keine

ER Termine ONLINE

Back to the future - oder was hat Feedback mit Feedforward zu tun?

20.05.2025, Online, 11:00 - 12:30 Uhr

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Mitarbeiterbindung und -entwicklung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz FIGIELIESICINE NS Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Update Arbeitsrecht

[ID: FUKO106]

Im Alltag von Fihrungskraften tauchen immer wieder Fragen mit arbeitsrechtlichen Aspekten auf. Erhalten Sie
einen grundlegenden Einblick in die Rechte und Pflichten der Arbeitsvertragsparteien und informieren Sie sich
Uber laufende und vor allem auch neue gesetzliche Regelungen zum Arbeitsrecht. Nutzen Sie die Chance
aktuelle Probleme und die Folgen neuer arbeitsrechtlicher Entscheidungen fur lhre Fihrungspraxis und lhre

Personalarbeit zu beleuchten.

8N  Zielgruppe

Mitarbeiter mit Personalverantwortung

des UKR

Keine

% Termine

10.04.2025 oder 18.11.2025
jeweils 16:00 - 18:00 Uhr

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Mitarbeiterbindung und -entwicklung
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@ Alle Veranstaltungen

. " Betriebliche
Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz FITONESNINTEEY  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

FUhrungskrafteentwicklung

Fahrung bietet viele Facetten, welche fachlich und persénlich sehr anspruchsvoll sein kénnen. Das Universitatsklinikum
unterstitzt seine FUhrungskréfte bei der Weiterentwicklung ihrer FlUhrungskompetenz durch verschiedene, auf die

jeweiligen Anforderungen und Bedurfnisse abgestimmten Angebote wie:

* Fortbildungsveranstaltungen

* Coaching
+  Team TUV
* Meditation

Weitere Informationen dazu finden Sie unter der roXtra-ID 81724. Sie mochten zeitnah Uber aktuelle Angebote direkt
informiert werden? Dann schreiben Sie uns bitte eine Mail an personalentwicklung@ukr.de unter dem Betreff

"FUhrungskrafteentwicklung*.

o]

o Ansprechpartner \

Roswitha Happach

Stabsabteilung Personalentwicklung

Leiterin Referat Mitarbeiterbindung und -entwicklung
Franz-Josef-StrauB-Allee 11, 93053 Regensburg

T: 0941 944-38910

\ r.happach@ukr.de J

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Mitarbeiterbindung und -entwicklung
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@ Alle Veranstaltungen

IT-K t Betriebliche
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Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz FUhrungskompetenz

Ethische Entscheidungssituationen - Verantwortungsvolles Handeln

[ID: SOKO118]

Ethische Herausforderungen im beruflichen Alltag kennt jeder. In diesem Seminar wird praxisnahes Wissen
Uber den Umgang mit ethischen Dilemmata vermittelt. Im Fokus stehen dabei die Reflektion von Werten,
moralischen Prinzipien und die Anwendung ethischer Entscheidungsfindung. Anhand von Praxisbeispielen
werden Losungen erarbeitet, um in herausfordernden Situationen professionell zu handeln und Anzuleitenden
ein verantwortliches Handeln auf ethischer Grundlage vorzuleben. Die Teilnahme kann auf die jahrliche

geltende Verpflichtung zu 24 Stunden berufspadagogischer Fortbildung fir Praxisanleiter angerechnet werden.

8%  Zielgruppe PA
24h

L Praxisanleiter / Mentoren

Dozent/in

L Herr Rauscher, UKR

Keine (Mitarbeiter UKR)
130,- Euro (externe Teilnehmer)

Co

L 10.12.2025, 08:30 - 16:00 Uhr

Zur Anmeldung

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung

weiterbildung.pe@ukr.de 84


https://www.ukr.de/veranstaltungen/anmeldung-pe/ethische-entscheidungssituationen-verantwortungsvolles-handeln

ufkr

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche
Gesundheitsférderung

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Fiihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Gesprachsfuhrung in herausfordernden Anleitungs-
und Konfliktsituationen

[ID: SOKO101]

Kommunikation ist ein essentiell wichtiges Instrument in der Praxisanleitung. In seiner beruflichen
Schlisselfunktion ist der Praxisanleiter haufig mit vielfaltigen Erwartungen und Herausforderungen
konfrontiert. Hierflr ist ein hohes Mafl an Kommunikations- und Konfliktldsungskompetenz erforderlich. In
dieser Veranstaltung lernen Sie Instrumente und Techniken der Kommunikation kennen, um schwierige und
herausfordernde Situationen meistern zu kénnen. Die Teilnahme kann auf die jahrliche geltende Verpflichtung

zu 24 Stunden berufspadagogischer Fortbildung fur Praxisanleiter angerechnet werden.

48N  Zielgruppe PA
©\ g 24h ) Dozent/in

Frau Ascherl,
Ascherl-Seminare

}

L Keine (Mitarbeiter UKR)

L Praxisanleiter / Mentoren

28.07.2025, 08:30 - 16:00 Uhr
130,- Euro (externe Teilnehmer)

Zur Anmeldung
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Gesund leistungsfahig bleiben - mit Selbstcoaching

[ID: SOKO119]

Mal ist es eine quantitative Anforderung, die Sie zeitlich in die Enge treibt, mal sind es vielleicht
"beratungsresistente" Lernende, die Ihre mentale Belastbarkeit strapazieren. Da alles, was uns widerfahrt -
sowohl die Erfolgserlebnisse, als auch die Wachstumspotenziale - immer auch mit uns, unseren Pragungen
und Mustern, Fahigkeiten und Fehlbarkeiten zu tun haben, ist es sinnvoll, sich fir alle Falle nutzliches
Handwerkszeug zurechtzulegen. Mit den Selbstcoaching-Tools, die Sie in diesem Workshop kennen und
anwenden lernen, sind Sie als Manager lhrer (beruflichen) Geschicke ganzheitlich gut geristet. Und als
Praxisanleiter Vorbild fir andere. Die Teilnahme kann auf die jahrliche geltende Verpflichtung zu 24 Stunden

berufspadagogischer Fortbildung fur Praxisanleiter angerechnet werden.

am ()

Praxisanleiter/ Mentoren Frau Baumgartl-Krabec,
Zeitraum Coaching

az»

Keine (Mitarbeiter UKR) } L 12.02.2025 oder  20.11.2025

130,- Euro (externe Teilnehmer) jeweils 08:30 - 16:00 Uhr

Zur Anmeldung Zur Anmeldung

12.02.2025 20.11.2025
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In der Rolle als Praxisanleiter handeln

[ID: SOKO102]

Um im beruflichen Bildungssystem in der SchllUsselfunktion agieren zu kénnen, missen sich Praxisanleiter
neben den padagogischen Aspekten von Anleitung mit vielfaltigen Erwartungen und Anforderungen
unterschiedlicher Seiten (z.B. Auszubildende, Weiterbildungsteilnehmer, Team, Schule, Arbeitgeber)
auseinandersetzen. Im Workshop werden Hintergrinde beleuchtet und berufliche Herausforderungen wie
Inter- und Intrarollenkonflikte bearbeitet, um lernférderliche Beziehungen und Situationen gestalten zu
kénnen. Die Teilnahme kann auf die jahrliche geltende Verpflichtung zu 24 Stunden berufspadagogischer

Fortbildung fUr Praxisanleiter angerechnet werden.

@8  Zielgruppe < PA) Dozent/in
24h

. . Frau Ascherl,
Praxisanleiter / Mentoren
Ascherl-Seminare

J

Keine (Mitarbeiter UKR)
130,- Euro (externe Teilnehmer)

ﬁ

L 30.09.2025, 08:30 - 16:00 Uhr

Zur Anmeldung

@ Auskunft zu der Veranstaltung
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Kompetenzerwerb im Umgang mit digitalen Medien im
Rahmen der Praxisanleitung

[ID: SOKO103]

Digitale Medien begegnen uns zunehmen im Alltag als Praxisanleiter. Um diese Medien mdoglichst effizient in
den Prozess der Anleitung einzubinden, werden l|hnen an diesen zwei Tagen die Grundlagen der
Medienkompetenz, verschiedene Online-Tools und deren direkte Verknipfung mit Anleitungen oder
Fortbildungen vermittelt. Im Rahmen der Veranstaltung haben Sie die Mdglichkeit, einen Zusatzauftrag im
selbstgesteuerten Lernen zu bearbeiten. Dieser Auftrag beinhaltet eine intensive Auseinandersetzung mit
einem praxisnahen Projekt in Kontext des bereits behandelten Themas. Detailinformationen werden im
Rahmen der beiden vorhergehenden Tage bekannt gegeben. Der erfolgreiche Abschluss dieses Zusatzauftrags
wird mit 8 zusatzlichen Unterrichtseinheiten (UE's) bescheinigt, die lhnen als Teilnehmer auf Ihr Zertifikat
angerechnet werden. Vorkenntnisse im Bereich der Nutzung von Computern/Laptops/Tablets sind
wlnschenswert. Die Teilnahme kann auf die jahrliche geltende Verpflichtung zu 24 Stunden

berufspadagogischer Fortbildung flirr Praxisanleiter angerechnet werden.

L Praxisanleiter / Mentoren

Keine (Mitarbeiter UKR)
130,- Euro (externe Teilnehmer)

Herr Hadel, UKR

—

Zur Anmeldung
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Kritische Beurteilungsgesprache fuhren

[ID: SOKO104]

Zu den Kernaufgaben eines Praxisanleiters gehdren unter anderem Bewerten und Beurteilen. Beurteilungs-
gesprache koénnen vor allem in schwierigen Situationen hoch komplex werden. Menschlichkeit,
Wahrnehmungsfilter und soziale Wahrnehmungen haben Einfluss auf Bewertungen. Das Wissen darUber ist fur
einen objektiven Beurteilungsprozess elementar. In diesem Seminar werden lhnen verschiedene Heran- und
Vorgehensweisen zur Vermittlung objektiver Kritik erldutert. Die Teilnahme kann auf die jahrliche geltende

Verpflichtung zu 24 Stunden berufspadagogischer Fortbildung fur Praxisanleiter angerechnet werden.
‘©\' Zielgruppe PA € Kosten (% Dozent/in

24h
: Keine (Mitarbeiter UKR)
Praxisanleiter/ Mentoren Frau Stocker, UKR
130,- Euro
(externe Teilnehmer)

Termine

L 21.10.2025, 08:30 - 16:00 Uhr J

Zur Anmeldung
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Menschenkenntnis fur Praxisanleiter
Gestalten Sie lhre Zusammenarbeit mit Lernenden effektiv

[ID: SOKO120]

Wir kennen das aus Erfahrung: Manche Menschen kdnnen wir "lesen", andere verhalten sich aus unserer Sicht
Uberraschend oder sogar seltsam - jedenfalls anders als wir selbst. Deshalb geht es in diesem Workshop um
Menschenkunde und aus padagogischer Sicht vor allem darum zu erkennen, wie das Gegenuber "tickt". Im
Seminar arbeiten wir u. a. mit anschaulichen Modellen zur Persénlichkeits-/Charakteranalyse. Mit dem
umfassenden Know-how sind Sie in Zukunft als Praxisanleiter jedenfalls bestens begabt in Sachen
Selbsterkenntnis und Fremdeinschatzung. Und naturlich bleibt es da auch nicht aus, dass Sie an
Uberzeugungskraft gewinnen. Sie diirfen gespannt sein! Die Teilnahme kann auf die jéhrliche geltende

Verpflichtung zu 24 Stunden berufspadagogischer Fortbildung fur Praxisanleiter angerechnet werden.

am ()

Praxisanleiter/ Mentoren Frau Baumgartl-Krabec,
Zeitraum Coaching

a=m

Keine (Mitarbeiter UKR) } L 26.05.2025  oder  06.10.2025

130,- Euro (externe Teilnehmer) jeweils 08:30 - 16:00 Uhr

Zur Anmeldung Zur Anmeldung

26.05.2025 06.10.2025

@ Auskunft zu der Veranstaltung
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Praxisanleitung - Guidance

[ID: SOKO105]

Die Fortbildungsreihe ,Praxisanleitung - Guidance“ bietet in kompakt aufbereiteten Einheiten von je 1,5
Stunden Orientierungshilfe und Unterstutzung zu aktuell relevanten Fragestellungen rund um die
Pflegeausbildung und das Pflegestudium am Universitatsklinikum. Die vielfaltigen Themen (aktuelle
gesetzliche Anforderungen, Dokumentation der Praxisanleitung, Beurteilung, Vorbehaltsaufgaben und der
Pflegeprozess, Praxisanleiter als Prifer u.v.m.) werden praxisnah und im berufspadagogischen Kontext
vermittelt und bearbeitet. Die Teilnahme kann auf die jahrliche geltende Verpflichtung zu 24 Stunden

berufspadagogischer Fortbildung fur Praxisanleiter angerechnet werden.

PA
I8 Zielgruppe 24h € Kosten

Praxisanleiter aller Fachbereiche des UKR, die

Keine
Pflegeauszubildende und Studenten betreuen

/ 12.12.2024 \

09.01.2025 13.02.2025 10.04.2025
08.05.2025 05.06.2025 10.07.2025
09.10.2025 13.11.2025 11.12.2025

\ Keine Anmeldung notwendig. /

@ Auskunft zu der Veranstaltung
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Padagogisches Training - Methodenkiste

[ID: SOKO106]

Didaktische und methodische Kompetenzen sind Grundlage in der Praxisanleitung. Anleitungsmethoden
strukturieren Lernsituationen und helfen dabei, die Lernziele zu erreichen. Die Wahl der richtigen Methode ist
nicht immer einfach. In diesem Seminar werden didaktische Aspekte der Anleitung auf Grundlage lhrer
beruflichen Erfahrung reflektiert. Anhand konkreter Beispiele aus der Praxis werden Anleitungssituationen
evaluiert und kreative Umsetzungsanregungen erarbeitet. Die Teilnahme kann auf die jahrliche geltende

Verpflichtung zu 24 Stunden berufspadagogischer Fortbildung fur Praxisanleiter angerechnet werden.

n’@:t Zielgruppe PA Dozent/in
24h
L Praxisanleiter / Mentoren L Herr Rauscher, UKR

J

Keine (Mitarbeiter UKR)
130,- Euro (externe Teilnehmer)

i

L 29.10.2025, 08:30 - 16:00 Uhr

Zur Anmeldung
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Refresh Praxisanleitung

[ID: SOKO107]

Im Refresh Praxisanleitung werden aktuelle Methoden und didaktische Hintergriinde zur Anleitung und
Begleitung von Auszubildenden reflektiert. Dabei werden sowohl die Zielsetzungen des UKR als auch konkrete
Anliegen, Fragen und Bedurfnisse der teilnehmenden Praxisanleiter umfassend einbezogen. Zudem findet im
Rahmen der Lernortkooperation ein Austausch mit den Berufsfachschulen statt. Die Teilnahme kann auf die
jahrliche geltende Verpflichtung zu 24 Stunden berufspadagogischer Fortbildung flur Praxisanleiter

angerechnet werden.

G

Praxisanleiter aller Fachbereiche des UKR, die
Pflegeauszubildende und Studenten betreuen Keine
13.03.2025 oder 18.09.2025
jeweils 08:30 - 16:00 Uhr

Anmeldung per Mail an >

weiterbildung@ukr.de
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Refresh Praxisanleitung OP / Anasthesie

[ID: SOKO107]

Im Refresh Praxisanleitung OP/Andasthesie werden Methoden und didaktische Hintergrinde zur Anleitung und
Begleitung von OTA- und ATA-Auszubildenden vermittelt. Die Teilnehmenden werden Uber gesetzliche
Vorgaben des OTA-ATA-Berufegesetzes, strukturelle Neuerungen am UKR sowie ausbildungs- und
prufungsrelevante Informationen der OTA-ATA-Schule informiert. Ein weiterer Schwerpunkt ist der Austausch
untereinander und die Bearbeitung von Anliegen aus der taglichen Praxis. Die Teilnahme kann auf die jéhrliche

geltende Verpflichtung zu 24 Stunden berufspadagogischer Fortbildung fir Praxisanleiter angerechnet werden.

L Praxisanleiter OP, Anasthesie des UKR J Keine
18.03.2025  oder  19.11.2025
jeweils 08:30 - 16:00 Uhr

Anmeldung per Mail an >

weiterbildung@ukr.de
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Umgang mit Prifungsangst

[ID:SOK0121]

Wer kennt es nicht? Die Angst vorm Versagen ist meistens schlimmer als das Scheitern selbst. Dieses Seminar
bietet eine fundierte EinfGhrung in die Ursachen, Symptome und Bewaltigungsstrategien im Kontext von
Prifungsangst. Die Teilnehmer erfahren, wie sie z.B. Anzuleitende im Vorfeld von Prifungen optimal
unterstiitzen kdnnen. Neben theoretischen Inhalten liegt der Fokus auf praktische Ubungen und Techniken,
die direkt in den Arbeitsalltag integriert werden konnen. Die Teilnahme kann auf die jahrliche geltende

Verpflichtung zu 24 Stunden berufspadagogischer Fortbildung fur Praxisanleiter angerechnet werden.

1 glAh' =€ Kosten % Dozent/in

Keine (Mitarbeiter UKR)
Praxisanleiter/ Mentoren Herr Rauscher, UKR
130,- Euro
(externe Teilnehmer)
10.06.2025 oder 19.11.2025
jeweils 08:30 - 16:00 Uhr

Zur Anmeldung Zur Anmeldung

10.06.2025 19.11.2025
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Gleichbehandlung und Diversitat: CNE- Angebote

Wir mochten Sie auf verschiedene E-Learning-Angebote des Thieme Verlags auf der Plattform CNE

aufmerksam machen.

f ONLINE / ONLINE

AGG - das Allgemeine Transkulturelle Kompetenz: Fremdheit

Gleichbehandlungsgesetz verstehen

Direktlink Direktlink

- -

/ ONLINE

Sexualisierte Gewalt im Krankenhaus:

Taterstrategien, Pravention, Intervention

Direktlink

\_

Bitte beachten Sie, dass Sie fur die Einsicht der Inhalte einen CNE-Account bendétigen. Weitere Informationen

finden Sie auf der Seite 16 im Bildungsprogramm.
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Gleichbehandlung und Diversitat: Pinktum- Angebote

Die Arbeit in interkulturellen sowie diversen Teams bietet grofRartige Potentiale, wird haufig aber auch als
herausfordernd erlebt. Es wird zunehmend wichtig, sich mit Unterschieden auseinander zu setzen und
Vorurteile und Stereotype zu Uberwinden. Auf dieser Seite mdchten wir auf ausgewahlte Angebote an E-

Learning-Einheiten aufmerksam machen.

L Mitarbeiter des UKR L Keine (Mitarbeiter UKR)
PINKTUM™
Interkulturelle Teams: Grundlagen der erfolgreichen Zusammenarbeit ONLINE
* Kulturelle Unterschiede kennen und verstehen
* Vorurteile und Stereotype Uberwinden kdnnen
* Kulturelle Intelligenz erweitern und im beruflichen Kontext nutzen kénnen
* Eine gute Basis fur die erfolgreiche interkulturelle Zusammenarbeit legen kdnnen
* Einen respektvollen und wertschatzenden Umgang mit Menschen unterschiedlicher Kulturen pflegen
\_ konnen R
PINKTUM®
Interkulturelle Teams - Kommunikation mit Kolleg:innen aus anderen Kulturen ONLINE

» Herausforderungen der interkulturellen Kommunikation kennen

* Konflikten vorbeugen und sie erfolgreich managen kénnen

*  Kommunikations- und Kritikverhalten an interkulturelle Interaktionen anpassen kdnnen

e Sprachbarrieren effektiv Uberwinden kénnen

* Einen respektvollen und wertschatzenden Umgang mit Menschen unterschiedlicher Kulturen pflegen

K kénnen i

Wenn Sie an eines der Angebote Interesse haben, lassen Sie sich Uber personalentwicklung@ukr.de eine (fur Sie
kostenfreie) 6 Wochen zur Verfligung stehende Lizenz zuweisen oder wenden Sie sich gerne mit Ihren Fragen an uns.
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Gleichbehandlung und Diversitat: Pinktum- Angebote

Die Arbeit in interkulturellen sowie diversen Teams bietet grofRartige Potentiale, wird haufig aber auch als
herausfordernd erlebt. Es wird zunehmend wichtig, sich mit Unterschieden auseinander zu setzen und
Vorurteile und Stereotype zu Uberwinden. Auf dieser Seite mochten wir auf ausgewahlte Angebote an E-

Learning-Einheiten aufmerksam machen.

L Mitarbeiter des UKR L Keine (Mitarbeiter UKR)

PINKTUM™®

Unconscious Bias: Vorurteile und Stereotype erkennen und reduzieren ONLINE

* Die Bedeutung des Begriffs ,Unconscious Bias“ und die Auswirkungen von Unconscious Bias kenner.

» Unconscious Bias als ,Shortcut“ und Bestandteil menschlicher Uberlebensstrategie begreifen

* Die haufigsten und wichtigsten Mechanismen, die Unconscious Bias zugrunde liegen, kennen Strategien
gegen Unconscious Bias kennen und anwenden kénnen

- m=gEEm )

Wenn Sie an eines der Angebote Interesse haben, lassen Sie sich Uber personalentwicklung@ukr.de eine (fur Sie
kostenfreie) 6 Wochen zur Verfligung stehende Lizenz zuweisen oder wenden Sie sich gerne mit Ihren Fragen an uns.

@ Auskunft zu der Veranstaltung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Gesundheitsforderung

Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Gleichbehandlung und Diversitat:

»~ochau nicht weg*
[ID: SOKO108]

Ziel der Kampagne ,Schau nicht weg” ist es, alle Mitarbeiter am UKR fur die Themen (sexuelle) Belastigung,
Gewalt, Mobbing und Diskriminierung zu sensibilisieren sowie bei Bedarf Unterstitzung zu gewadhren. Die
nachfolgenden Veranstaltungen bieten die Chance sich zu diesen sensiblen Themen von Experten informieren
zu lassen, in den Austausch zu gehen, Erfahrungen zu teilen, neue Erkenntnisse zu gewinnen und daraus

resultierend zu einem sicheren, respektvollen und wertschatzenden Miteinander beizutragen.

L Mitarbeiter des UKR L Keine (Mitarbeiter UKR)

@ Termine

Weitere Informationen werden in Kirze bekanntgegeben

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Mitarbeiterbindung und -entwicklung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Gesundheitsforderung

Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Das Berufsleben als ,Best Ager meistern

[ID: SOKO110]

Womaglich erkennen Sie sich: Sie sind dem UKR seit Jahren verbunden, haben vieles mitgestaltet und -erlebt,
besitzen fachlich jede Menge Erfahrung. Das Alterwerden im Beruf und im Leben bringt viele
Herausforderungen mit sich, welche es zu meistern gilt. Doch aus Herausforderungen werden Erfahrungen, die
Ihnen keiner mehr nehmen kann. Und zurecht: was waren Gesundheitsunternehmen ohne ihre routinierten,
erfahrenen Mitarbeitenden ,50 plus ? Lassen Sie uns gemeinsam den Prozess des Alterwerdens betrachten

und herausfinden, welche Chancen die Zukunft fir Sie bereithalt.

8% Zielgruppe (% Dozent/in

Alle Mitarbeiter des UKR Frau Baumgartl-Krabec,
Zeitraum Coaching

L Keine L 09.12.2025, 08:30 - 16:00 Uhr

Zur Anmeldung

@ Auskunft zu der Veranstaltung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Gesundheitsforderung

Sozialkompetenz IT-Kompetenz

"...da schuldet mir jemand Speck!"
Argumentieren, parieren und Uberzeugen fur Profis

[ID: SOKO124]

Als Arnold Schwarzenegger einst seinen politischen Wahlkampf startete, warf jemand aus der Menge ein Ei auf
ihn. Er parierte grinsend: "Da schuldet mir jemand Speck!". Auch Sie muissen im geschaftigen Treiben auf
Station oder in herausfordernden Gesprachen mit Patienten und Angehdrigen oft Standing beweisen. Deshalb
sollten Sie im Rahmen lhrer Sozialkompetenzen auch lhre verbale Virtuositat trainieren: Wir sehen uns die
sprachlichen Méglichkeiten, auf Uberraschende Situationen kreativ zu reagieren, einmal genauer an - und

natirlich mit einer adaquaten Mischung aus Hoflichkeit und Humor. Rechnen Sie mit reichlich SpaR!

8% Zielgruppe (% Dozent/in

Alle Mitarbeiter des UKR Frau Baumgartl-Krabec,
Zeitraum Coaching
Keine (Mitarbeiter UKR)
01.10.2025, 08:30 - 16:00 Uhr
130,- Euro
(externe Teilnehmer)

Zur Anmeldung

@ Auskunft zu der Veranstaltung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche
Gesundheitsférderung

IT-Kompetenz

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz

Die Leichtigkeit des Seins - Von der Kraft des Humors

[ID: SOKO122]

~Humor ist der Knopf, der verhindert, dass einem der Kragen platzt.“ In diesem Seminar erfahren Sie, wie mit
Humor die Gedanken, die Psyche und der Kdrper positiv beeinflusst werden. Sie férdern Ihre Begabung den
alltdglichen Herausforderungen und menschlichen wie weltlichen Unzulanglichkeiten im Arbeitsumfeld mit
heiterer Gelassenheit zu begegnen. Angewendete Humortechniken tragen dazu bei, hausfordernden
Situationen leichter und kreativer zu begegnen. Dadurch helfen Sie, zum Beispiel einem Team und deren
Mitgliedern als Teamleitung oder auch als Teammitglied aus dem bekannten Jammertal emporzusteigen, um
wieder mehr den Fokus auf das Gelingende zu richten. Der neu gewonnene Blickwinkel wirkt sich positiv auf

die Beziehungsgestaltung und die Teamentwicklung aus.

8% Zielgruppe (% Dozent/in
Keine (Mitarbeiter UKR)
Alle Mitarbeiter des UKR Frau Ascherl,
130,- Euro Ascherl-Seminare
(externe Teilnehmer)
11.04.2025 oder 07.10.2025
jeweils 08:30 - 16:00 Uhr

Zur Anmeldung Zur Anmeldung

11.04.2025 07.10.2025

@ Auskunft zu der Veranstaltung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche
Gesundheitsférderung

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Fiihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Die Magie der Sprache

Kinder schitzen durch achtsames Sprechen
[ID: SOKO123]

Wir wissen, dass psychische Gewalt genauso wehtut wie kérperliche Gewalt. Und die Sprache ist ein Teil, mit
der psychische Gewalt ausgeubt wird. In diesem Seminar beschaftigen wir uns damit, wie wir Kinder vor
sprachlicher Gewalt schitzen kdnnen. Dies gelingt durch einen bewussten und wertschatzenden Umgang mit
Sprache und ein ,in Kontakt kommen* mit Bedurfnissen und Geflhlen. Sie lernen Ldsungsstrategien flr
schwierige Situationen und wie es gelingt dabei ruhig zu bleiben. So bekommen Sie mehr Sicherheit im
Umgang mit Konflikten. Durch eine wertschatzende Sprache und Haltung wird ein gemeinsames Verstehen

geférdert und somit eine positive Beziehungsgestaltung erreicht.

(externe Teilnehmer)

8% Zielgruppe (% Dozent/in

Keine (Mitarbeiter UKR)
Alle Mitarbeiter des UKR Frau Ascherl
130,- Euro Ascherl-Seminare

26.05.2025 oder 25.11.2025
jeweils 08:30 - 16:00 Uhr

Zur Anmeldung Zur Anmeldung

26.05.2025 25.11.2025

@ Auskunft zu der Veranstaltung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche
Gesundheitsférderung

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Fiihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Kommunikation mit kognitiv eingeschrankten Menschen

[ID: SOKO113]

Die Kommunikation mit kognitiv eingeschrankten Patienten stellt nicht nur wahrend des Krankenhausaufenthaltes
eine besondere Herausforderung dar. In dieser Fortbildung erlernen Sie praxisnah Strategien, die den Zugang und
die Kommunikation erleichtern, und lhnen die Méglichkeit geben, sich auf die Welt der Betroffenen einzustellen.
Inhalte sind: Grundwissen zu den einzelnen Krankheitsbildern, allgemeine Kommunikationstechniken, Tipps und
Turéffner im Umgang mit den Betroffenen, validierende Gesprachstechniken und Pravention zur

Konfliktvermeidung.

8% Zielgruppe & Dozent/in
KR

Keine (Mitarbeiter UKR)
Alle Interessierten Frau Spiegler, U
130,- Euro
(externe Teilnehmer)

09.04.2025 oder 15.10.2025
jeweils 08:30 - 15:30 Uhr

Zur Anmeldung Zur Anmeldung

09.04.2025 15.10.2025

@ Auskunft zu der Veranstaltung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche
Gesundheitsférderung

IT-Kompetenz

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz

Grundlagen Konfliktmanagement

[ID: SOKO114]

In der Auseinandersetzung mit dem Thema Konflikt werden verschiedene Fragen aufgeworfen: was
unterscheidet eine Meinungsverschiedenheit von einem Konflikt, welche Konfliktarten gibt es und was
beeinflusst das Konfliktverhalten der Beteiligten - mit dem Ziel Méglichkeiten und Methoden kennen zu lernen,
einen Konflikt 16sungsorientiert zu begleiten. Die Teilnahme kann auf die seit 2020 geltende Verpflichtung zu

24 Stunden berufspadagogischer Fortbildung fur Praxisanleiter angerechnet werden.

8% Zielgruppe (% Dozent/in

Herr Dr. Gerhardinger,
Mitarbeiter des UKR Keine (Mitarbeiter UKR) Caritasverband der Diézese

Regensburg e.V.

L 11.03.2025 oder 06.11.2025

jeweils 08:00 - 10:30 Uhr

Anmeldung per Mail an >

personalentwicklung@ukr.de

@ Auskunft zu der Veranstaltung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz

Mitarbeitende im Spagat:
Wie Sie all Ihre Rollen unter einen Hut bekommen

[ID: SOKO116]

Kommt lhnen das bekannt vor: Sie geben im Job alles, denn wenn Sie etwas tun, dann machen Sie das gerne,
engagiert und mit viel Energie. Gleichzeitig haben Sie aber auch in anderen Lebensbereichen hohe Anspriiche
an sich - sei es als (Ehe-)Partner, Eltern, Freizeitgestalter und in vielen weitere Rollen. Um in dem
Spannungsfeld zwischen Uberzeugungen, Erwartungen und eigener Belastbarkeit gesund und erfolgreich zu
bleiben, ist es wichtig Ihre Anspriche die Sie an sich haben regelmaRig zu Gberprifen um lhre personliche

Balance zwischen lhren Rollen zu finden.

8%  Zielgruppe Dozent/in

L Alle Mitarbeiter des UKR

ONLINE

L Keine L 24.06.2025, 13:00 - 17:00 Uhr

i

Frau Ludwig,

Zeitraum Coaching

—

Zur Anmeldung

@ Auskunft zu der Veranstaltung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Gesundheitsforderung

Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Umgang mit Wartenden

[ID: SOKO117]

Auf den Beginn einer Behandlung, auf ausstehende Diagnostik oder Befunde, etc., warten zu mussen, wird von
Patienten und Angehdrigen oft als sehr belastend empfunden. Schnell kann es zu Verargerung oder anderen
Stressreaktionen kommen. Doch was genau sind die Grinde dafur? Wie kdnnen Wartende besser unterstutzt
werden? Wie kann mit Wartenden besser kommuniziert werden? Und was erleichtert dem Personal den
Arbeitsalltag rund um das ,Setting Wartebereich“? Antworten auf diese und noch viele andere Fragen erhalten

Sie in dem angebotenen Seminar.

Zlelgruppe (% Dozent/in

Keine (Mitarbeiter UKR)
Alle Interessierten, die mit Herr Orthofer. UKR
130,- Euro

Wartenden umgehen
8 (externe Teilnehmer)

Termine

12.02.2025 oder 26.11.2025
jeweils 08:30 - 14:00 Uhr

Zur Anmeldung Zur Anmeldung

12.02.2025 26.11.2025

@ Auskunft zu der Veranstaltung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Gesundheitsférderung

Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Nachhaltigkeit und Umweltschutz

Was versteht man unter Nachhaltigkeit? Und wie kénnen wir dazu beitragen, einen nachhaltigen Umgang mit
unserem Planeten Erde, unserer Wirtschaft und unseren Mitmenschen zu pflegen? Dazu gehort
beispielsweise, Energie einzusparen und Mull zu vermeiden. Die Kurse vermitteln umfassende Kenntnisse und

praktische Fahigkeiten, um den Umweltschutz auch im Krankenhaus zu férdern.

PINKTUM™® onune

Nachhaltigkeit im Unternehmen - sozial, 6konomisch und 6kologisch arbeiten

=t

Bitte beachten Sie: Wenn Sie sich fur dieses digjtale Lernangebot entschieden haben, lassen Sie sich Uber
personalentwicklung@ukr.de eine (fur Sie kostenfreie) 6 Wochen zur Verfligung stehende Lizenz zuweisen.

/ ONLINE

CNE Lerneinheit: Umweltschutz im Krankenhaus

Direktlink zu dem Inhalt

@ Auskunft zu der Veranstaltung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Fuhrungskompetenz Sozialkompetenz

Weitere Angebote zur Sozialkompetenz auf Anfrage

Thema Auskunft zur Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung,

Der “kleine Knigge” im Kundenkontakt weiterbildung@ukr.de

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Bei Interesse wenden Sie sich bitte direkt an den Kontakt der jeweiligen Veranstaltung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

IT-Kompetenz Gesundheitsférderung

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Flihrungskompetenz Sozialkompetenz

Bedarfsadaptierte Angebote zur IT-Kompetenz

Ubersicht aller Angebote, die nach Bedarf zentral zwischen Anbieter und den jeweiligen Stationen/Bereichen

geplant und durchgefuhrt werden.

Thema Auskunft zur Veranstaltung

anwenderbetreuung.it@ukr.de oder
0941/944-4444 oder -5881

GroupWise Grundlagen - Sicher mit GroupWise arbeiten

anwenderbetreuung.it@ukr.de oder
0941/944-4444 oder -5881

GroupWise Workshops - Teamarbeit optimal gestalten

anwenderbetreuung.it@ukr.de oder

0941/944-4444 oder -5881

IT-Grundlagen

IT-Sicherheit der IT-Abteilung
Tel.: 0941 944-4796

IT-Sicherheit Grundlagen

IT-Sicherheit der IT-Abteilung
Tel.: 0941 944-4796

IT-Sicherheit Notfallplanung

IT-Sicherheit der IT-Abteilung
Tel.: 0941 944-4796

IT-Sicherheit - Sicherer Umgang mit E-Mails

IT-Sicherheit der IT-Abteilung
Tel.: 0941 944-4796

IT-Sicherheit - Verschlusselung in der Praxis

@ Auskunft zu der Veranstaltung

IT-Abteilung

Bei Interesse wenden Sie sich bitte direkt an den Kontakt der jeweiligen Veranstaltung. 111
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche
Gesundheitsférderung

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Flihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Bedarfsadaptierte Angebote zur IT-Kompetenz

Ubersicht aller Angebote, die nach Bedarf zentral zwischen Anbieter und den jeweiligen Stationen/Bereichen

geplant und durchgefuhrt werden.

Thema Auskunft zur Veranstaltung

IT-Abteilung

Personal Office Grundschulung org-IT-TeamFachapplikationenHR@ukr.de

IT-Abteilung

planACAD Grundschulung org-IT-TeamFachapplikationenHR@ukr.de

IT-Abteilung

Telematikinfrastruktur anwenderbetreuung.it@ukr.de oder
0941/944-4444 oder -5881
Stabsabteilung Personalentwicklung,

IT-Schulungen fur Auszubildende Referat Ausbildung und Studium ‘HIUBI'
ausbildung@ukr.de

@ Auskunft zu der Veranstaltung

IT-Abteilung

Bei Interesse wenden Sie sich bitte direkt an den Kontakt der jeweiligen Veranstaltung. 112
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Betriebliche
Gesundheitsférderung

Sozialkompetenz IT-Kompetenz

Bereichsspezifische SAP-Kurse zur IT-Kompetenz

Thema

Archivrecherche in SAP

Arztbriefschreibung in SAP (Vertiefungstermin)

Befund-/OP-Berichtschreibung in SAP

DRG - Controlling in SAP

ICT - SAP Arbeitsplatze

Elektronisches Bildgebungsverfahren
(Fotodokumentation, Wunddokumentation)
Infothek - Auskunft mit SAP

OP - Einbestellung mit SAP

OP - SAP OP-Dokumentation fiir Arzte

OP - SAP OP-Tagesplaner

Patientenbegleitdienst mit SAP

Pflege - SAP Arbeitsplatz Case Manager

Pflege - SAP Arbeitsplatz fur pflegerische Leitung und

Pflegedirektion

Pflege - SAP Arbeitsplatz OP-Leitung

SAP fur Arbeitsplatze mit Leistungserfassung

Sekretariate - Abrechnung in SAP

Sekretariate - Besuchsdokumentation mit SAP

SpeakKing - elektronisches Diktat fur arztliche Mitarbeiter

SpeakKing - elektronisches Diktat fur Schreibkrafte

Studienverwaltung in SAP

Alle genannten Veranstaltungen kénnen Uber den untenstehenden Kontakt bei Bedarf angefragt werden.

@ Auskunft zu der Veranstaltung

anwenderbetreuung.it@ukr.de oder Tel: 0941/944-4444 oder -5881

IT-Abteilung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz Fihrungskompetenz  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

MH Kinaesthetics® - The Original, Grundkurs

[ID: BGF106]

Im Grundkurs steht die eigene Bewegung im Vordergrund. Die Teilnehmer bearbeiten die MH Kinaesthetics®
Konzepte und lernen dadurch, Bewegung in alltdglichen Aktivitdten aus verschiedenen Perspektiven zu
erfahren, zu verstehen und im Sinne der Gesundheitsentwicklung und Selbststandigkeit aller Beteiligten
anzupassen. Das wichtigste Lernziel ist es, die Menschen in ihren Bewegungsaktivitaten zu unterstitzen, statt
die Bewegung zu (ibernehmen und damit Gewicht zu heben. Das schiitzt vor Uberlastung sowie Verletzung und

wirkt sich positiv auf die Gesundheitsprozesse aller Beteiligten aus.

.'@:. Zielgruppe

450,- Euro (externe Teilnehmer)

Pflegefachkrafte, Physiotherapeuten, medizinische

Assistenzberufe, Pflegefachhelfer, Ergotherapeuten

% Termine
Grundkurse 2025: GK 1: 11.02. - 14.02.2025 zur Anmeldung
GK 2: 07.04. - 10.04.2025 zur Anmeldung
GK 3:24.06. - 27.06.2025 zur Anmeldung
GK 4: 04.08. - 07.08.2025 zur Anmeldung
GK 5:09.12. - 12.12.2025 zur Anmeldung

N /

Der Anmeldeprozess fir UKR Mitarbeiter ist gleichbleibend (keine Anmeldung Uber die Online-Anmeldung nétig)

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsstelle Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit und Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Fort- und Weiterbildung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz Fihrungskompetenz  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

MH Kinaesthetics® - The Original, Aufbaukurs

[ID: BGF105]

Im Aufbaukurs steht die Bewegung von Pflegenden im Zusammenspiel mit der Bewegung von Patienten im
Vordergrund. Die Teilnehmer lernen, das HKonzeptsystem als Analysewerkzeug anzuwenden, um die
individuellen Bewegungsressourcen von Patienten mit Bewegungsproblemen zu erkennen und zu nutzen. Die
eigene Bewegung ist der Schlissel fur Gesundheit, Lernen und Selbststandigkeit: Menschen machen

Fortschritte in ihrem Genesungsprozess, wenn sie ihre Bewegung in allen alltdglichen Aktivitdten - wie klein

500,- Euro (externe Teilnehmer)

diese auch ist - aktiv einbringen kénnen.

n'@:- Zielgruppe

Pflegefachkrafte, Physiotherapeuten, medizinische
Assistenzberufe, Pflegefachhelfer, Ergotherapeuten, jeweils

mit abgeschlossenem Grundkurs

% Termine
Aufbaukurse 2025: AK 1: 13.01. - 16.01.2025 zur Anmeldung
AK 2: 17.03. - 20.03.2025 zur Anmeldung
AK 3: 06.05. - 09.05.2025 zur Anmeldung
AK 4: 30.06. - 03.07.2025 zur Anmeldung
AK 5:17.11. - 20.11.2025 zur Anmeldung

N /

Der Anmeldeprozess fir UKR Mitarbeiter ist gleichbleibend (keine Anmeldung Uber die Online-Anmeldung nétig)

@ Auskunft zu der Veranstaltung
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https://www.ukr.de/veranstaltung/mh-kinaestheticsr-the-original-aufbaukurs-5-1-1
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https://www.ukr.de/veranstaltungen/anmeldung-pe/mh-kinaestheticsr-the-original-aufbaukurs-2-1
https://www.ukr.de/veranstaltungen/anmeldung-pe/mh-kinaestheticsr-the-original-aufbaukurs-3-2
https://www.ukr.de/veranstaltungen/anmeldung-pe/mh-kinaestheticsr-the-original-aufbaukurs-4-2
https://www.ukr.de/veranstaltung/mh-kinaestheticsr-the-original-aufbaukurs-5-1-1
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz Fihrungskompetenz  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

MH Kinaesthetics® - Aufbaukurs Refresh Tag

Die Fortbildung richtet sich an Mitarbeiter die einen MH-Kinaesthetics Aufbaukurs besucht haben. Beim
Refreshtag werden die Konzepte aus MH-Kinaesthetics aufgefrischt und vertieft. Die Teilnehmer lernen ihre

Handlings- und Analysekompetenzen weiter auszubauen, um ihr erweitertes Verstandnis einfacher in der

Praxis umzusetzen.

.'@:. Zielgruppe

Zertifizierte Anwender MH Kinaesthetics® nach Aufbaukurs

120,- Euro (externe Teilnehmer)

Keine (Mitarbeiter UKR)

% Termine

08.08.2025 oder  21.11.2025

Der Anmeldeprozess fur UKR Mitarbeiter ist gleichbleibend (keine Anmeldung Uber die Online-Anmeldung nétig)

Zur Anmeldung Zur Anmeldung

08.08.2025 21.11.2025

@ Auskunft zu der Veranstaltung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz Fihrungskompetenz  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

MH Kinaesthetics® - The Original Zertifizierter Anwenderkurs

[ID: BGF108]

Die Teilnehmer lernen, Begleitungsprozesse mit Patienten, Angehdrigen und Kollegen in der Praxis zu
gestalten. Sie nutzen ihr Wissen und Kénnen, um praxisrelevante Themen und Situationen in kleinen Gruppen
oder Teams zu bearbeiten. Der Zertifizierungskurs dient der Integration von MH Kinaesthetics® in den
beruflichen Alltag und leistet einen wichtigen Beitrag zur Gesundheitsférderung. Der Anwenderkurs ist zudem

ein erster Baustein fir diejenigen, die ins Trainerprogramm einsteigen wollen.

1300,- Euro (externe Teilnehmer)

.'@:. Zielgruppe

Pflegefachkrafte, Physiotherapeuten, medizinische
Assistenzberufe, Pflegefachhelfer, Ergotherapeuten,

jeweils mit Grund- und Aufbaukurs

% Termine PA
24h
Kurs 2024: Kurs 2025:
Modul 1/3: 09. - 10.12.2024 Modul 1/3: 15. - 16.12.2025 zur Anmeldung
Modul 2/3: im Jahr 2025 Modul 2/3: im Jahr 2026
Modul 3/3:im Jahr 2025 Modul 3/3: im Jahr 2026

/

Der Anmeldeprozess flir UKR Mitarbeiter ist gleichbleibend (keine Anmeldung tber die Online-Anmeldung notig)

@ Auskunft zu der Veranstaltung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz Fihrungskompetenz  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

MH Kinaesthetics® zertifizierte Anwender - Refresh Tag

[ID: BGF110]

Die Fortbildung richtet sich an zertifizierte Anwender. Beim Refresh Tag werden die Konzepte aus MH-
Kinaesthetics aufgefrischt und vertieft. Die Teilnehmer lernen ihre Kompetenzen in Bezug auf
Praxisbegleitungen von Kollegen und Gestalten von Workshops auszubauen. Dies verbessert die Integration

von MH-Kinaesthetis in die Praxis.

g'@:. Zielgruppe

zertifizierte Anwender MH-Kinaesthetics intern, extern

120,- Euro (externe Teilnehmer)

% Termine

21.03.2025 oder 04.07.2025
Keine (Mitarbeiter UKR)

Der Anmeldeprozess fur UKR Mitarbeiter ist gleichbleibend (keine Anmeldung tber die Online-Anmeldung nétig)

Zur Anmeldung Zur Anmeldung

21.03.2025 04.07.2025

@ Auskunft zu der Veranstaltung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche
Gesundheitsforderung

Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Flihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz

MH Kinaesthetics® - The Original, Supervision fur zertifizierte Anwender

[ID: BGF107]

Fur zertifizierte Anwender steht der organisationale Einsatz der Werkzeuge von MH Kinaesthetics® im
Vordergrund. Mitarbeiter, Patienten und weitere Personen werden von zertifizierten Anwendern bei der
Umsetzung des Konzepts in die Praxis unterstutzt und begleitet. Die zweitdgige Supervision dient der
zielgerichteten Weiterentwicklung der Anwenderkompetenz. Unter fachkundiger Anleitung besteht die

Méglichkeit, sich untereinander auszutauschen, Anliegen zu klaren und praktische Erfahrungen zu reflektieren.

n'@é Zielgruppe

Zertifizierte Anwender MH Kinaesthetics® intern, extern

Fachbereich Pflege und Infant Handling

08./09.10.2025 240,- Euro (externe Teilnehmer)

% Termine

Der Anmeldeprozess fur UKR Mitarbeiter ist gleichbleibend (keine Anmeldung Uber die Online-Anmeldung nétig)

Zur Anmeldung >

@ Auskunft zu der Veranstaltung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz Fihrungskompetenz  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

MH Kinaesthetics® Schwerpunkt Seminar

[ID: BGF109]

Jahrlich wechselnde Fachthemen die anhand der Kinaesthetics-Konzepte analysiert und praktisch umgesetzt

werden. Beispiele der Schwerpunkte aus den letzten Jahren: Adipositas, Resilienz, Ergonomie usw.

"@:. Zielgruppe

zertifizierte Anwender MH-Kinaesthetics intern, extern

10.10.2025

120,- Euro (externe Teilnehmer)

Der Anmeldeprozess fur UKR Mitarbeiter ist gleichbleibend (keine Anmeldung Gber die Online-Anmeldung nétig)

Zur Anmeldung >

@ Auskunft zu der Veranstaltung
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz Fihrungskompetenz  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Bedarfsadaptierte Angebote zur Betrieblichen
Gesundheitsforderung flr Auszubildende

Ubersicht aller Angebote, die nach Bedarf zentral zwischen Anbieter und den jeweiligen Stationen/Bereichen

geplant und durchgefuhrt werden.

AZUBI

Thema

Betriebliche Gesundheitsférderung fir Auszubildende
Stressmanagement und Regeneration
MH Kinaesthetics® - fur Auszubildende der Pflege

Lagerungsworkshop MH Kinaesthetics® - fir OTA- und ATA-Auszubildende

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Stabsabteilung Personalentwicklung, Referat Ausbildung und Studium

ausbildung@ukr.de 122
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz Fihrungskompetenz  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Weitere Angebote zur Betrieblichen Gesundheitsforderung

auf Anfrage

Thema Auskunft zur Veranstaltung

. .. . . Stabsstelle Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit
Ergo-Guide Buro: Ausbildung Multiplikator

stress@ukr.de
Deeskalationsmanagement Patienten- und Stabsstelle Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit
Mitarbeitersicherheit bgm@ukr.de

. Stabsstelle Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit
Stressmanagement und Regeneration

stress@ukr.de

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Bei Interesse wenden Sie sich bitte direkt an den Kontakt der jeweiligen Veranstaltung

123
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz Fuhrungskompetenz ~ Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Internationaler Wundkongress D-A-CH-EE

Beim Internationalen ~ Wundkongress  kommen Referenten und Moderatoren  aus  dem
Landerzusammenschluss Deutschland, Osterreich, Schweiz und Osteuropa nach Regensburg, um ihre
neuesten Erkenntnisse vorzustellen und sich mit drangenden Fragen auseinander zu setzen. Detaillierte
Informationen zum Programm entnehmen Sie bitte dem Flyer des VFFP e.V. im Veranstaltungskalender des

UKR oder unter www.vffp.de.

n@\ Z|elgruppe @ Termine
Pflegefachkréfte, Arzte, 19.07.2025
weitere Berufsgruppen

Kosten

90,- Euro bei Barzahlung vor Ort
80,- Euro bei Uberweisung
40,- Euro (Mitglieder des VFFP e.V./bei Uberweisung)

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Verein der Freunde und Forderer der Pflege am UKR (VFFP e.V.) & Klinik und Poliklinik fur Chirurgie
125
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@ Alle Veranstaltungen

. . Betriebliche
Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Flihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Praxisanleiterkongress - innovativ lernen - professionell lehren:
Die Praxisanleitung der Zukunft gestalten.

Der Praxisanleiterkongress bietet eine inspirierende Plattform fir Fachkrafte in der Pflegeausbildung, um
gemeinsam die Weichen fur eine zukunftsorientierte und innovative Praxisanleitung zu stellen. Unter dem
Oberthema "Innovativ lernen und professionell lehren" richtet sich der Kongress an Praxisanleiter, die ihre
Lehrkompetenzen starken und neue didaktische Ansatze kennenlernen mochten. Ziel ist es, mit frischen
Impulsen und praxisnahen Strategien die nachste Generation von Pflegekraften erfolgreich auszubilden und

auf die Herausforderungen der Zukunft vorzubereiten.

Behandelt werden u.a. Themen wie "Neue Gesetze, neue Berufe, neue Aufgaben - wie sich die Praxisanleitung
wandeln muss", "Die Kunst der Anleitung - individuelle Bedurfnisse verschiedener Zielgruppen", "Next Level

Learning - wie Online-Games, KIl, AR-Brillen und Robotik die Praxisanleitung neu definieren".

B Termine
@ .
24h

8% Zielgruppe
05.04.2025
Praxisanleiter J

95,- Euro (Mitglieder des VFFP e.V. & DBfK)
125,- Euro (Nichtmitglieder)

—

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Verein der Freunde und Forderer der Pflege am UKR (VFFP e.V.)
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz Fuhrungskompetenz ~ Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Weitere Angebote der Abteilung flr
Psychosomatische Medizin

Alle genannten Veranstaltungen kdnnen bei Bedarf angefragt werden.

Thema

Psychodynamische Psychotherapie Weiterbildungscurriculum

Funktionelle Entspannung
Eine tiefenpsychologisch orientierte Kérpertherapie

Gewichtsreduktionsprogramm Optifast52

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Abteilung Psychosomatische Medizin
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz Fuhrungskompetenz ~ Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Angebote der Abteilung flr Physio- und Ergotherapie

Wir bieten regelmaRig praxisorientierte Workshops oder Seminare an (z.B. Arbeitsplatzergonomie,
atemtherapeutische Lagerung auf ITS etc.). Aktuelle Informationen entnehmen Sie bitte der Website der

Physiotherapie oder Sie nehmen direkt mit uns Kontakt auf: www.ukr.de/physiotherapie.

& Ansprechpartner \

Sebastian Meier

Leiter der Abteilung Physio- und Ergotherapie
Franz-Josef-StrauR-Allee 11, 93053 Regensburg
T: 0941 944-6890

F: 0941 944-6892

sebastian-florian.meier@ukr.de

N J

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Abteilung fur Physio- und Ergotherapie
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@ Alle Veranstaltungen

) . Betriebliche
Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz Fuhrungskompetenz ~ Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Angebote der Abteilung Einkauf, Logistik und Dienstleistungen
Kongresswesen

Das Referat Kongresse uUbernimmt als hausinterner Veranstaltungsdienstleister die komplette Organisation
von Veranstaltungen im Auftrag einzelner Klinikumsbereiche. Diese umfasst die Vorbereitung und Mitarbeit bei
der Programmgestaltung, die Referentenbetreuung, die Akquise und Betreuung der Teilnehmer, die
Organisation der Veranstaltung vor Ort, die Industrieausstellung, das Rahmenprogramm sowie die finanzielle
Abwicklung und Beantragung von Fordergeldern bis hin zur Zertifizierung der Veranstaltung durch die
Bayerische Landesarztekammer. Mit dem Ziel, medizinisches Wissen aus erster Hand professionell zu
vermitteln, sprechen wir Mitarbeiter des Klinikums sowie Externe aller Bereiche der Medizinbranche an. Unser
Veranstaltungsangebot beinhaltet ein- bis mehrtagige Veranstaltungen - vom Basisseminar tUber Workshops
mit Praxisteil bis hin zu Kongressen mit angegliederter Industrieausstellung. Unsere Veranstaltungen finden

Sie im Veranstaltungskalender des Universitatsklinikums Regensburg unter www.ukr.de.

O
o) Ansprechpartner

~

Barbara Engl

Teamleitung Dienstleistungen
Franz-Josef-Strauf3-Allee 11, 93053 Regensburg
T: 0941 944-11706

b.engl@ukr.de

N /

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Referat Kll Einkauf, Logistik und Dienstleistungen
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz Fuhrungskompetenz ~ Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Angebote vom Institut fir Rontgendiagnostik

Das Institut fur Réntgendiagnostik setzt bildgebende Verfahren wie Magnetresonanztomographie (MRT),
Ultraschall oder Roéntgenstrahlen (CT & Konventionelles Réntgen) zur Diagnostik und Therapie von
Erkrankungen des gesamten Koérpers ein. Neben der Patientenversorgung und der Forschung in diesem
Bereich liegt ein weiterer Schwerpunkt auf Fort- und Weiterbildung von Mitarbeitern des UKR wie auch
externen Interessierten. Das Institut flUr Réntgendiagnostik veranstaltet regelmafig praxisorientierte

Workshops und Seminare u.a. zu Themen wie Handson-Kursen oder Interventioneller Radiologie.

& Ansprechpartner

~

Claus Becker

Institut fUr Rontgendiagnostik

Leitung: Prof. Dr. Christian Stroszczynski

Franz- Josef-Strauf3- Allee 11, 93053 Regensburg
T: 0941 944-7450

claus.becker@ukr.de

N /

@ Auskunft zu der Veranstaltung

Institut fur Rontgendiagnostik
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@ Alle Veranstaltungen

) . Betriebliche
Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Flihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Stabsabteilung Personalentwicklung

Der Fokus der Personalentwicklung liegt darauf, die Kompetenzen des Personals zukunftsorientiert zu sichern.
Besonders wichtig ist uns, theoretisches Wissen in anwendbare Fertigkeiten zu Ubersetzen, um Mitarbeiter
und Fuhrungskrafte bei der erfolgreichen Bewaltigung aktueller sowie zukunftiger Aufgaben bestmdglich zu
unterstutzen. Drei Referate kimmern sich um die wichtigsten Eckpfeiler erfolgreicher Personalentwicklung:

* Mitarbeiterbildung und -entwicklung

« Fort- und Weiterbildung Teilnahmebedingungen an BildungsmafRnahmen der

. . Stabsabteilung Personalentwicklung
¢ Ausbildung und Studium

o}
o Ansprechpartner

Susanne Pitzl
Leitung der Stabsabteilung Personalentwicklung

Franz-Josef-Strau3-Allee 11, 93053 Regensburg

Roswitha Happach
Stv. Leiterin Stabsabteilung Personalentwicklung

Leitung Referat Mitarbeiterbindung und -entwicklung

Michael Troger
Leitung Referat Fort- und Weiterbildung

Dr. Bettina Roccor

Leitung Referat Ausbildung und Studium

@ Auskunft

Sekretariat Fort- und Weiterbildung
0941/944-38921 oder weiterbildung.pe@ukr.de 132
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@ Alle Veranstaltungen

) . Betriebliche
Pflichtveranstaltungen Fachkompetenz Flihrungskompetenz Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Abteilung fur Krankenhaushygiene und Infektiologie

Die Klinikhygiene am UKR wird durch die Abteilung fir Krankenhaushygiene und Infektiologie vertreten. Der
Aufgabenbereich umfasst die Beratung und Unterstitzung der Behandlungsteams bei der Umsetzung der
normativen Anforderung an eine moderne Infektionspravention. Hierzu zéhlen die Planung und Durchfihrung
von Hygienekommissionsitzungen, Begehungen und Hygienevisiten, das Erstellen und Uberpriifen von
Standards und Merkblattern, das Erstellen und Aktualisieren von Hygiene- und Desinfektionspléanen, die
Erfassung von nosokomialen Erregern und Erregern mit Multiresistenz nach dem Infektionsschutzgesetz, die
Teilnahme an nationalen Surveillanceprogrammen zur Erfassung nosokomialer Infektionen (KISS),
Empfehlungen zur rationalen mikrobiologischen Diagnostik und Antibiotikatherapie (Antibiotic Stewardship,
ABS), Beratung und Durchfihrung von Umgebungsuntersuchungen, Beratungen bei Baumaflnahmen,
Mitwirkung bei der Geratebeurteilung und -anschaffung sowie Beratung hinsichtlich der Wiederaufbereitung
von Medizinprodukten. Die Abteilung fir Krankenhaushygiene und Infektiologie bietet fir alle an der
Patientenversorgung beteiligten Berufsgruppen eine Vielzahl an Fort- und Weiterbildungen zu wichtigen

Themen der Krankenhaushygiene an.

& Ansprechpartner

~

Leiter der Abteilung fir Krankenhaushygiene und Infektiologie

Prof. Dr. Wulf Schneider

Franz-Josef-StrauR-Allee 11, 93053 Regensburg
T: 0941 944-8980

hygiene.team@ukr.de

\_ /
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@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz Fihrungskompetenz  Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsférderung

Abteilung fur Psychosomatische Medizin

Die Abteilung fur Psychosomatische Medizin unter Leitung von Prof. Dr. Thomas Loew behandelt Patienten mit
Kdérpersymptomen ohne bzw. mit unzureichender organisch-medizinischer Erklarung. Darlber hinaus ist die
Abteilung spezialisiert auf Patienten mit psychischen Beschwerden in Zusammenhang mit einer kdrperlichen
Erkrankung. Seit vielen Jahren bieten wir eine Reihe von Fort- und Weiterbildungen fiir Arzte, Psychologen,
soziale Berufe wie auch fir Patienten an. Das Spektrum reicht von der Ausbildung in psychologischer
Psychotherapie, Arztlicher Weiterbildung in psychosomatischer Grundversorgung und Psychotherapie Gber die
Psychoonkologie bis hin zu Funktioneller Entspannung und autogenem Training. Gerne kénnen Sie das

komplette Kursprogramm und nahere Informationen zu allen Angeboten bei uns anfordern.

O
o Ansprechpartner

Prof. Dr. Thomas Loew

Leiter der Abteilung fur Psychosomatische Medizin
Franz-Josef-Strau-Allee 11, 93053 Regensburg
T: 0941 944-7242

thomas.loew@ukr.de

Sekretariat

Birgit Schonke

Veranstaltungen
Sigrid Eichinger
T: 0941 944-31271

sigrid.eichinger@ukr.de
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Abteilung Informationstechnologie (IT)

Die Abteilung IT bietet ein breites Spektrum an Seminaren im Zusammenhang mit lhrem IT-Arbeitsplatz an.
Zusatzlich zum Seminarangebot unterstitzt Sie unser Team aus Fachkraften und Spezialisten gerne bei
Fragen zu Standard-Software sowie zur Bedienung des SAP-Systems. Folgende kostenlose Angebote halten wir

fur Sie als Mitarbeiter des UKR bereit:

Hilfe/Support

Bei akuten Fragen und individuellen Problemen, vor allem bei der Bedienung von SAP.

Workshops
Bei speziellen Fragestellungen oder Problemen sprechen Sie uns bitte an. Haufig konnen diese im Rahmen

eines Workshops (ab ca. 3 Pers.) bearbeitet werden.

Kursanmeldung/Anfragen:

T: 0941 944-4444 oder -5881

& Ansprechpartner

~

Sigrid Schiegl

Leitung Referat Anwenderbetreuung
Franz-Josef-StrauR-Allee 11, 93053 Regensburg
T: 0941 944-5698

s.schiegl@ukr.de

. /
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Datenschutzbeauftragter/ IT-Sicherheit

Die IT-Sicherheit unterstitzt Sie in allen Fragen rund um die Sicherheit der Informationstechnologie. Neben
Schulungen und Informationsveranstaltungen zu verschiedenen Themen beraten wir Sie auch gern zu
individuellen Fragen in Ihrem persénlichen Arbeitsumfeld oder Ihrer Abteilung/Klinik. Gerne flihren wir nach
Vereinbarung Infoveranstaltungen fir Sie und Ihre Kollegen an einem Wunschtermin durch oder kommen in Ihre
Abteilungs-/Klinikbesprechung. Des Weiteren helfen wir Ihnen bei der Erstellung von Notfallplanen und
Handbuchern und fuhren Prifungen lhrer IT-Sicherheit (Audits) durch. Im KLIP finden Sie Anleitungen, Flyer und
Prasentationen von Informationsveranstaltungen zum Download.

Der Datenschutzbeauftragte ist fiir die Uberwachung der Einhaltung von Datenschutzvorschriften sowie der
Strategien zum Schutz personenbezogener Daten zustandig. AuRerdem unterrichtet er die bei der Verarbeitung
personenbezogener Daten tatigen Personen bezogen auf die besonderen Verhaltnisse in diesen Bereichen und
die sich daraus ergebenden besonderen Erfordernisse fur den Datenschutz. Er berat bei der Einflhrung und dem
Betrieb von Verfahren zur Verarbeitung personenbezogener Daten und arbeitet mit der zustandigen
Aufsichtsbehdérde (fir das UKR: der Bayerische Landesbeauftragte fur den  Datenschutz)
zusammen. Beratungen bzw. Schulungen/Pflichtfortbildungen kénnen flir die jeweiligen Bereiche gerne
individuell und auch themenbezogen vereinbart werden. Nehmen Sie dazu per E-Mail oder telefonisch Kontakt

auf.

Die Anforderungen fur Pflichtweiterbildungen im Bereich Datenschutz kdnnen Sie auch durch die Datenschutz-

Basisschulung im E-Learning- System des UKR erflllen (Einschreibeschlissel: Datenschutz).
Link: https://go.ur.de/ukr-datenschutz oder suchen Sie nach dem Stichwort Datenschutz-Basisschulung.

Hilfe/Support
* |T-Sicherheit T: 0941 944-4796 oder -5881 bzw. its-ukr@ukr.de

* Datenschutzbeauftragter T: 0941 944-38630 oder -5881 bzw. dsb@ukr.de

Kursanmeldung/Anfragen:

T: 0941 944-38630 oder -4796

Anmeldungen bitte elektronisch Uber den Veranstaltungskalender im KLIP.
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Datenschutzbeauftragter/ IT-Sicherheit

O
P Ansprechpartner

Andreas Wogram

IT-Sicherheit

Franz-Josef-StrauR-Allee 11, 93053 Regensburg
T: 0941 944-4796

a.wogram@ukr.de

Dr. Wolfgang Bérner

Datenschutzbeauftragter
Franz-Josef-StrauR-Allee 11, 93053 Regensburg
T: 0941 944-38630

wolfgang.boerner@Qukr.de
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Team K I/5

Das Team K I/5 der Abteilung Patientenverwaltung und Erldssicherung bietet fur die Bereiche der Zahnmedizin

regelmagige Fortbildungen zu aktuellen Abrechnungsthemen, rechtlichen Vorgaben und Kassen-Richtlinien an.

O A hpart
P nsprechpartner \

Xenia Buchschmid

Stellv. Teamleitung ZMK
Franz-Josef-Strau3-Allee 11, 93053 Regensburg
T: 0941 944-4338

xenia.buchschmid@ukr.de
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Referat K lli/4

Neben vielfaltigen allgemeinen Personalthemen sowie der Erstellung von Auswertungen und Berichten uber
Personaldaten aller Art zahlt als weiterer Schwerpunkt die Systembetreuung und Anwenderschulung von fur
das Personalmanagement und die Personaladministration eingesetzten EDV-Systemen zu den Aufgaben des
Referates K Ill/4. Fur das Tarif- und Statusrecht, die Stellenverwaltung und die Bezlugeabrechnung tber das
Landesamt fUr Finanzen im integrierten Verfahren wird mit der bayernweit eingesetzten SAP-HR-Anwendung
VIVA gearbeitet. Das Zeitmanagement, zu dem unter anderem die elektronische Dienstplangestaltung und -
abrechnung, die automatisierte Zeiterfassung, die Registrierung der Urlaubs- und Krankheitstage sowie die
Gleitzeitverwaltung gehdren, wird Uber das Programm Personal Office abgewickelt. Daneben sind noch die

Aus-, Fort- und Weiterbildungssoftware planACAD sowie das Mitarbeiterportal MylKE im Einsatz.

& Ansprechpartner

~

Philipp Strauf

Komm. Leiter des Referats K 1li/4
Franz-Josef-StrauR-Allee 11, 93053 Regensburg
T: 0941 944-5735

philipp.strauss@ukr.de

. /
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Stabsstelle Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit

Einer der Schwerpunkte der Arbeitsmedizin innerhalb der Stabsstelle Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit ist
die Betriebliche Gesundheitsforderung (BGF). Mit bedarfsbezogenen Angeboten zu den Themenbereichen
Bewegung, Ergonomie, Deeskalation, Stressmanagement und Regeneration werden gezielt Mitarbeiter des

UKR angesprochen - dies bereits ab Beginn der Berufsausbildung.

O
o Ansprechpartner

Dr. Kristian Knéll

Leitender Betriebsarzt

Leitung Betriebliches Gesundheitsmanagement
Franz-Josef-StrauB-Allee 11, 93053 Regensburg
bgm@ukr.de

Karin Rank
Trainerin MH Kinaesthetics

kinaesthetics@ukr.de

Barbara Mayrhofer
Projekte und Qualifizierung fir Mitarbeitergesundheit

bgm@ukr.de
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Stabsstelle Pflegeentwicklung der Pflegedirektion

Im Auftrag der Pflegedirektion hat die Pflegeentwicklung zum Ziel, die Qualitat, Sicherheit und Innovation der
Pflegepraxis zu férdern. Im Fokus stehen Versorgungsprozesse, die der besten verfigbaren Evidenz folgen und
zugleich eine personenzentrierte Pflege sicherstellen. Wir unterstitzen unsere Pflegenden darin, diese Ziele
bestmdglich umzusetzen und bieten ein breites Spektrum an Leistungen an. Uns zeichnet eine
bedarfsorientierte Zusammenarbeit und Vernetzung mit allen Abteilungen und Berufsgruppen am UKR aus. Mit
der Stabsstelle fachlich eng vernetzt, ist der Versorgungsbereich der so genannten ,Advanced Nursing
Practice“. Hierbei handelt es sich um Pflegefachkrafte mit einem wissenschaftlichen Masterabschluss, die

eine klinische Tatigkeit in einem spezialisierten Praxisfeld selbstandig austben.

& Ansprechpartner

Stabsstelle Pflegeentwicklung der Pflegedirektion
Franz-Josef-Strau3-Allee 11, 93053 Regensburg
T: 0941 944-5684

kirstin.ruttmann@ukr.de
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Stabsstelle Qualitatsmanagement

Die Stabsstelle Qualitdtsmanagement (QM) unterstitzt die Kliniken, Fachabteilungen, Institute und Bereiche
des Universitatsklinikums in ihrem Bestreben, Qualitat und Sicherheit sowie Effizienz ihrer Arbeit zu
verbessern. Das Team begleitet den Aufbau und die Weiterentwicklung eines internen Qualitdtsmanagement-
und klinischem Risikomanagement- Systems und ist Schnittstelle zu den externen Qualitatssicherungs-
verfahren (G-BA, IQTIG). Zu unseren Aufgaben gehoren: Beschwerdemanagement, CIRS, Patienten-
befragungen, Qualitatsbericht, externe Qualitatssicherung nach § 137 SGB V, Dokumentenlenkung,
Zertifizierungen, Audits, Arzneimitteltherapiesicherheit sowie die Qualitatssicherung in der Hdmotherapie und
in der Transplantationsmedizin. Zu (fast) allen Fragen rund um die Themen Qualitatsmanagement und

klinisches Risikomanagement bieten wir Beratungen vor Ort, Workshops und Schulungen an.

& Ansprechpartner

~

Stabsstelle Qualitatsmanagement
Franz-Josef-Strau3-Allee 11, 93053 Regensburg
T: 0941 944-38570

gs@ukr.de
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Verein der Freunde und Forderer der Pflege am
Universitatsklinikum Regensburg e.V.

Der Verein der Freunde und Forderer der Pflege am Universitatsklinikum Regensburg e. V. ist ein
gemeinnutziger Verein mit mehr als 1.000 Mitgliedern. Hauptzielsetzung des Vereins ist die Férderung der
Berufsgruppe der Pflegenden am UKR. Der Verein férdert auf Antrag die individuelle Aus-, Fort- und
Weiterbildung von Pflegenden am UKR und honoriert besondere Leistungen im Rahmen von Projekten oder
Abschlussarbeiten. Der VFFP e. V. veranstaltet jedes Jahr verschiedene Fachkongresse zu aktuellen
pflegefachlichen Themen. Aufgrund der regen Nachfrage lohnt sich eine frihzeitige Anmeldung - eine Mail an
uns genugt. Bitte Uberweisen Sie die Teilnahmegebuhr, wie auf den jeweiligen Flyern angegeben, oder
bezahlen Sie persénlich vor Ort in bar. Antrage auf innerbetriebliche Fortbildung werden von uns nicht

bearbeitet.

& Ansprechpartner

~

Thomas Bonkowski

1. Vorsitzender

Verein der Freunde und Forderer der Pflege

am Universitatsklinikum Regensburg e.V.
Franz-Josef-Strau3-Allee 11, 93053 Regensburg
T: 0941 944-4333 oder -4478

. /

143



ufir

Universitatsklinikum
Regensburg

@ Alle Veranstaltungen

Betriebliche

Pflichtveranstaltungen  Fachkompetenz Flhrungskompetenz ~ Sozialkompetenz IT-Kompetenz Gesundheitsforderung

Zentrum fur Klinische Studien

Das Zentrum flr Klinische Studien (ZKS) ist eine Einrichtung des Universitatsklinikums Regensburg und der
Fakultat fur Medizin. Es hat die Aufgabe, Kliniken, Abteilungen und Institute bei der Planung, Organisation und
Durchfihrung klinischer Studien zu unterstitzen und dient als zentrale Meldestelle fur klinische Studien
gemafR den Drittmittelrichtlinien des Klinikums. Als interne Serviceeinrichtung vermittelt das ZKS im Sinne
einer Lotsenfunktion zwischen den verschiedenen Einrichtungen des UKR, die Uber Expertise im Bereich
klinischer Studien verfugen. Das ZKS bietet methodisch-biometrische Unterstutzung bei der Erstellung von
Studienprotokollen und Datenbanken sowie der Auswertung von Studien. Das Zentrum dient zudem als
Kontaktstelle fur externe Partner aus der Industrie, die neue Arzneimittel bzw. innovative Medizinprodukte in
klinischen Forschungsprojekten prufen wollen. Das ZKS Regensburg ist Vollmitglied im KKS-Netzwerk
(Koordinierungszentren fur Klinische Studien) einem Verbund von Studienzentren an Universitatskliniken in

ganz Deutschland.

& Ansprechpartner

~

Prof. Dr. Michael Koller (Leitung)
Franz-Josef-StrauR-Allee 11, 93053 Regensburg

michael.koller@ukr.de

Sekretariat T: 0941 944-5631

\zks.regensburg@ukr.de /
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